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ESRS 2 - Opce objave

BP - Osnova za sastavljanje izjava
BP-1: Zahtjev za objavljivanje

lzvjeStaj o odrzivosti Grupe Professio Energia za raz-
doblje od 1. sijeCnja 2024. do 31. prosinca 2024. godine,
prvi je sastavljen u skladu nacelima Europskih standar-
da izvjeStavanja o odrzivosti (ESRS, EU 2023/2772) kao
standarda najbolje prakse izvjeStavanja, a uzimajuci u
obzir poslovne aktivnosti Professio Energia Grupe u od-
nosu na razvoj i akviziciju projekata iz podrucja obnovlji-
vih izvora energije.

Professio Energia Grupa je specijalizirana za razvoj i
akviziciju projekata iz podrucja obnovljivih izvora ener-
gije. Osnovna djelatnost Grupe obuhvaca razvoj novih
projekata, preuzimanje postojecih te upravljanje cjelo-
kupnim zivotnim ciklusom energetskih postrojenja — od
ishodenja dozvola i financiranja do izgradnje, pustanja u
pogon i dugoro¢nog odrzavanja. Kao prvo i jedino dio-
nicko drustvo listano na Zagrebackoj burzi s iskljucivom
usmjerenosSc¢u na obnovljive izvore energije (eng. Pure
play renewables company), Grupa zauzima jedinstvenu
poziciju medu ulagacima koji traze odrzive investicijske
prilike usmjerene na obnovljive izvore energije.

Ovajizvjestaj sastavljen je na konsolidiranoj osnoviiobu-
hvac¢a maticno drustvo Professio Energia d.d. i sva po-
vezana drustva kceri (u daljnjem tekstu ,Grupa“). Opseg
konsolidacije isti je kao i u konsolidiranom financijskom
izvjeStaju Grupe. Grupa se sastoji od krovnog drustva
Professio Energia d.d. te druStava RPG Danilo d.o.o, VE
Rudine d.o.o. i Liburana d.o.o. u kojima ima 100% udjela,
i drustava EKO d.o.0 i V. Popina d.0.0 s 50% udjela.

|zvjeStaj obuhvaca informacije o lancu vrijednosti pove-
zane s izravnim i neizravnim poslovnim odnosima Grupe
u uzvodnom i nizvodnom dijelu lanca vrijednosti. Cijeli
lanac vrijednosti razmatran je prilikom procjene ucina-
ka, rizika i prilika (IRO), koja je opisana u odjeljku ESRS 2
IRO-1: Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znacajnih
ucinaka, rizika i prilika. Takoder lanac vrijednosti obuhva-
¢en je kroz procjenu emisija staklenickih plinova iz opse-
ga 3. Za posebne informacije o lancu vrijednosti Grupe
vidjeti odjeljak u ESRS 2 SBM-1: Strategija, poslovni mo-
del i lanac vrijednosti.

Nije iskoriStena mogucnost izostavljanja odredenih in-
formacija koje se odnose na povjerljive ili klasificirane
podatke, ukljucujuci intelektualno vlasnistvo ili rezulta-
te inovacija, niti je izuzeta objava nadolazecih dogadaja
ili pitanja koja su u tijeku pregovora, kako je predvideno

Clankom 19.a stavkom 3 i ¢lankom 29.a stavkom 3. Di-
rektive 2013/34/EU.

BP-2: Objave u posebnim okolnostima

Buduci da se realizacija projekata Grupe temelji na pla-
novima koji obuhvacaju njihov puni zivotni vijek, Grupa je
definirala vlastita kratkorocna, srednjoroc¢na i dugorocna
razdoblja kako bi prikaz vremenskih okvira bio uskladen
s internim upravljackim praksama i stvarnim trajanjem
projekata. U pripremi izvjeStaja o odrzivosti primijenje-
na su vremenska razdoblja usmjerena na buduc¢nost,
odredena na temelju provedbe vlastitih projekata: krat-
koro¢no razdoblje odgovara izvjeStajnom razdoblju pri-
mijenjenom u financijskom izvjeStavanju, odnosno do
jedne godine, srednjoro¢no razdoblje definirano je kao
razdoblje od jedne do pet godina, dok dugorocno raz-
doblje obuhvaca sve planirane aktivnosti koje se protezu
dulje od pet godina.

U okviru analize dvostruke znacajnosti provedena je i
procjena relevantnih geografskih lokacija i industrijskih
karakteristika Grupe, radi utvrdivanja dijelova lanca vri-
jednosti koji su najznacajniji za poslovni model i ucinke
na okoli$ i drustvo. Procjena emisija staklenickih plino-

va na visim i nizim razinama lanca vrijednosti (emisije




opsega 3) temelji se na primjeni procjena i pretpostav-
ki u skladu s Protokolom o staklenickim plinovima. Bu-
duci da dostupnost i kvaliteta pojedinih podataka moze
varirati, postoji odredena razina mjerne nesigurnosti, no
Grupa procjenjuje da je ona niska. Razina tocnosti izra-
¢unatih emisija staklenickih plinova opsega 3 ostaje vi-
soka. Vise pojedinosti o primijenjenoj metodologiji izra-
Cuna emisija staklenickih plinova opsega 3 prikazano je
u odjeljku E1-6.

U pripremi ovog lzvjeStaja o odrzivosti nisu primijenjene
promjene u metodologiji izvjeStavanja ili predstavljanju
informacija o odrzivosti u odnosu na prethodne godine.
|zvjeStaj ne sadrzava informacije koje proizlaze iz drugih
zakonodavstava ili opce prihvacenih standarda i okvira
za izvjescivanje o odrzivosti.

Upravljanje u podrucju ESG-a

GOV-1: Uloga administrativnih,
upravljackih i nadzornih tijela

Grupa ima model korporativhog upravljanja koji se sa-
stoji od Uprave i Nadzornog odbora. Upravu Cini jedan iz-
vrsni ¢lan koji je odgovoran za operativno vodenje poslo-
vanja. Nadzorni odbor sastoji se od tri neizvrsna Clana,
ukljuCujuci predsjednika i dva Clana, koji nadziru uprav-
ljanje i daju smjernice Upravi. S obzirom na to da Grupa
ima manje od 10 zaposlenih, u upravljackim i nadzornim
tijelima nema predstavnika zaposlenika.

BROJ CLANOVA UPRAVLJACKIH | NADZORNIH TIJELA GRUPE

~ Broj > o 70
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Uloge, odgovornosti i stru¢nost upravljackih i nad-
zornih tijela u podrucju odrzivosti

Uprava i Nadzorni odbor Professio Energia Grupe ras-
polazu relevantnim znanjem i iskustvom potrebnim za
razumijevanje pitanja odrzivosti te znacajnih ucCinaka,
rizika i prilika povezanih s poslovnim modelom Grupe,
osobito u podrucju obnovljivih izvora energije, financija
i ulaganja. Njihova stru¢nost temelji se na dugogodis-
njem iskustvu u energetskom, investicijskom i financij-
skom sektoru, kao i upravljanju slozenim infrastruktur-
nim projektima. Kada je za donoSenje odluka potrebno
specificno tehnicko ili regulatorno znanje, Uprava i Nad-
zorni odbor koriste i podrsku vanjskih stru¢njaka. Uprava
osigurava da su poslovne aktivnosti, investicijske odluke
i razvoj projekata uskladeni sa zahtjevima odrzivosti, na-
kon ¢ega ih odgovorne funkcije unutar Grupe integriraju
u svoje svakodnevne procese i projekte.

Upravu Drustva ¢ini Mario Klaric, koji je ujedno i direktor
DruStva te odgovoran za vodenje poslovanja, provedbu

strategije i integraciju odrzivosti u sve kljucne procese.
Nadzorni odbor ¢ine Denis Perani¢ (predsjednik), Gor-
dana Nerali¢ i Marko Oreskovi¢ koji nadziru rad Upra-
ve, odobravaju strateSke smjernice i nadziru upravljanje
znacajnim ucincima, rizicima i prilikama povezanim s
odrzivoscu.

Mario Klari¢, ¢lan Uprave i direktor Drustva, ima snaz-
no tehnicko i poslovno obrazovanje u energetici te du-
gogodisnje iskustvo u razvoju i upravljanju projektima
obnovljivih izvora energije. Doktor je tehnickih znanosti
iz podrucja elektroenergetike, s posebnim fokusom na
elektroenergetske mreze i integraciju vjetroelektrana i
suncanih elektrana u sustav, a posjeduje i MBA iz pod-
ru¢ja financija i poslovnog upravljanja. Tijekom karijere
sudjelovao je u projektiranju, razvoju i izgradnji projekata
iz podrucja vjetroenergije, solarne energije i elektroener-
getske infrastrukture, ukljucujuci visokonaponske trafo-
stanice i sustave prijenosa, Sto mu omogucuje cjelovito
razumijevanje tehnickih, klimatskih, regulatornih i finan-
cijskih aspekata energetske tranzicije.

U prvoj godini izvjestavanja u skladu s Europskim stan-
dardima za izvjeStavanje o odrzivosti (ESRS) Mario Kla-
ric imao je klju¢nu ulogu u uspostavi strateskog okvira
odrzivosti na razini Professio Energia Grupe. Bio je izrav-
no uklju¢en u definiranje pristupa temeljenog na dvo-
strukoj znacajnosti, ukljucujuci identifikaciju i procjenu
najvaznijih okolisnih, drustvenih i upravljackih ucinaka,
rizika i prilika.




Denis Perani¢ ima vise od 25 godina iskustva u me-
dunarodnoj energetskoj industriji, s fokusom na
razvoj, prodaju i financijsko strukturiranje velikih
energetskih projekata. Diplomirao je procesno i elek-
troenergetsko inzenjerstvo te stekao MBA diplomu
u Zagrebu. Profesionalnu karijeru gradio je u vode-
¢im globalnim kompanijama poput ABB-a, Alstoma
i General Electrica, gdje je obnasao visoke rukovo-
dece funkcije u prodaji, poslovnom razvoju i uprav-
ljanju trziStima u Europi, Africi i na Bliskom istoku.
Kao predsjednik Alstoma za jugoisto¢nu Europu i
kasnije direktor prodaje u GE-u bio je odgovoran za
trziSne strategije, odnose s regulatorima i ugovara-
nje velikih infrastrukturnih projekata. Njegovo isku-
stvo u energetici, regulatornim okvirima, klimatskim
i investicijskim rizicima Cini ga klju¢nim za strateski
nadzor odrzivih ulaganja Professio Energia Grupe.

Gordana Nerali¢ ima vise od 20 godina iskustva u
upravljanju imovinom, investicijama i trzistima kapi-
tala. Magistrirala je ekonomiju na Ekonomskom fa-
kultetu u Zagrebu i nositeljica je medunarodne CFA
licence. Kao direktorica Direkcije upravljanja imovi-
nom u Erste d.o.o. upravljala je portfeljima vecima
od 4,5 mird EUR, ukljuCujuci infrastrukturne i alter-
nativne investicije. Tijekom karijere vodila je timove
za portfeljno upravljanje, razvoj investicijskih strate-
gija i procjenu rizika, s posebnim naglaskom na du-
gorocna i odrziva ulaganja. Njezino znanje u podruc-

ju financijskih trzista, upravljanja rizicima i odrzivog

financiranja daje snaznu podrsku Nadzornom odbo-
ru u procjeni klimatskih i trzisnih rizika te u uskladi-
vanju poslovnog modela Grupe s ESG ciljevima.

Marko Oreskovi¢ ima vise od 25 godina iskustva
u financijskom sektoru, osobito u upravljanju imo-
vinom, trzistima kapitala i upravljanju rizicima. Di-
plomirao je financije i bankarstvo na Ekonomskom
fakultetu u Zagrebu te posjeduje brokersku licencu
Zagrebacke burze i ACI diplomu za treasury opera-
cije. Karijeru je zapoCeo u bankarstvu, nakon ¢ega
je obnasao rukovodece pozicije u Zagrebackoj ban-
ci i Erste banci, a potom u PBZ Investu kao Clan i
predsjednik Uprave. Od 2017. vodi vlastito investicij-
sko drustvo Argumentum d.o.o. i ¢lan je nadzornih
odbora viSe drustava, ukljucujuci Professio Energia
d.d.. Njegovo dubinsko razumijevanje financijskih tr-
ZiSta, kapitalne strukture i korporativnog upravljanja
doprinosi nadzoru financijske odrzivosti i dugoroc-
nih strateskih odluka Grupe.

GOV-2: Informacije koje se dostavljaju
administrativnim, upravljackim i
nadzornim tijelima poduzeéa i €imbenici
odrzivosti kojima se bave ta tijela

Uprava drustva aktivno je sudjelovala u razvoju stra-
teSkog pristupa odrzivosti. Tijekom 2024. godine
bila je ukljucena u sve kljucne korake identifikacije
i procjene znacajnih ucinaka, rizika i prilika. Sudje-
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lovala je u donoSenju odluka o tome koje su teme
najvaznije za Grupu, kako u pogledu utjecaja na lju-
de i okolis, tako i u odnosu na moguce rizike i prilike
za poslovanje. Vise informacija nalazi se u poglavlju
SBM-1: Strategija, poslovni model i lanac vrijednosti.

Popis znacajnih ucinaka, rizika i prilika koje su uprav-
ljacka tijela razmatrala tijekom godine naveden je u
poglavlju SBM-3: Znacajni ucinci, rizici i prilike te nji-
hova interakcija sa strategijom i poslovnim mode-
lom. Tijela su razmatrala svaki od navedenih zna-
Cajnih IRO-a temeljem rezultata analize dvostruke
znacajnosti. Uprava i Nadzorni odbor, a uzimajuci u
obzir djelatnosti Grupe, uzimaju u obzir ucinke, rizi-
ke i prilike pri provedbi nadzora nad strategijom po-

duzeca kao i poslovnim odlukama i transakcijama.

GOV-3: Ukljucivanje rezultata povezanih
s odrzivosScéu u programe poticaja

Grupa je donijela Politiku primitaka koja je objavljena
na internetskim stranicama drustva. Primici uprave
sastoje se od fiksnog i varijabilnog dijela koji nije ve-
zan uz ciljeve odrzivosti. U narednim razdobljima
Grupa ¢e razmotriti modele ukljucivanja pitanja odr-
zivosti u programe poticaja ¢lanova uprave.

GOV-4: Izvjestaj o duznoj paznji

Postizanje odrzivog poslovanja u energetskom sek-

toru, osobito u podrucju obnovljivih izvora energije,
slozen je i kontinuiran proces koji zahtijeva pazljivo
planiranje i uskladeno djelovanje kroz sve faze ra-
zv0ja, izgradnje i upravljanja energetskim postroje-
njima. U srediStu poslovanja Grupe nalazi se sveo-
buhvatan proces dubinske analize (due diligence),
koji obuhvaca niz aktivnosti usmjerenih na pre-
poznavanje, sprjecavanje, ublazavanje i pracenje
stvarnih i potencijalnih negativnih utjecaja na oko-
iS, lokalne zajednice i biolosku raznolikost. Ovaj je
proces klju¢an za dugoro¢no odgovorno upravljanje
portfeljem projekata obnovljivih izvora energije te je

sastavni dio strateskog i operativnog odlucivanja.

GOV-5: Upravljanje rizicima i unutarnje
kontrole izvjeStavanja o odrzivosti

Grupa identificira i procjenjuje kljucne rizike u okvi-
ru strateskog planiranja, pri cemu se rizici poput kli-
matskih i regulatornih promjena, dostupnosti radne
snage i tehnoloskih promjena integriraju u strateske
analize te se definiraju mjere za njihovo ublazavanje
i kontinuirano pracenje. Profil rizika uzima se u obzir
i prilikom donosenja poslovnih odluka, uz primjenu
internih kontrola koje ukljucuju jasnu podjelu odgo-
vornosti, provjere potpunosti i uskladenosti podata-
ka te pracenje regulatornih promjena.

TABLICA PRIKAZUJE PREGLED KAKO | U KOJIM DIJELOVI-

MA IZVJESTAJA O ODRZIVOSTI SU RAZMATRANI GLAVNI
ASPEKTI DUZNE PAZNJE

Kljuéni elementi
postupka duzne paznje

Ukljucivanje postupka
duzne paznje u
upravljanje, strategiju
i poslovni model

Suradnja s pogodenim
dionicima u svim
kljuCnim koracima
postupka duzne paznje

Utvrdivanje i procjena
Stetnih u¢inaka

Poduzimanje mjera
za uklanjanje tih
negativnih ucinaka

Pracenje ucinkovitosti
tih nastojanja i
priopCavanje

Tocke u izvjestaju o odrzivosti

ESRS 2 GOV-2: Informacije koje se dostavljaju admi-
nistrativnim, upravljackim i nadzornim tijelima podu-
zeCa i Cimbenici odrzivosti koje ta tijela razmatraju;

ESRS 2 SBM-3: ZnacCajni ucinci, rizici i prilike te njiho-
va interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

ESRS 2 SBM-2: Interesi i stajalista dionika;

ESRS 2 IRO-1 Opis postupaka za utvrdivanje i
procjenu znacajnih ucinaka, rizika i prilika

ESRS 2 SBM-3 Znacajni ucinci rizici i prilike te njiho-
va interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

E1-3: Mjere i resursi povezani s klimatskim promjenama
E4-3: Mjere i resursi za bioraznolikost i ekosustave

E5-2: Mjere i resursi povezani s koriste-
njem resursa i kruznim gospodarstvom

S2-4 Poduzimanje mjera za znacajne ucinke na radnike
u lancu vrijednosti, pristupi upravljanju znacajnim rizi-
cima i ostvarivanje znacajnih prilika povezanih s rad-
nicima u lancu vrijednosti te djelotvornost te mjere

E1-4: Ciljne vrijednosti povezane s ublazavanjem kli-
matskih promjena i prilagodbom tim promjenama

E4-4: Ciljne vrijednosti povezane s bi-
oraznolikoScu i ekosustavima

E5-3: Ciljne vrijednosti povezane s koriSte-
njem resursa i kruznim gospodarstvom

S2-5: Ciljne vrijednosti za upravljanje znacajnim
negativnim ucincima, poticanje pozitivnih ucina-
ka i upravljanje znaCajnim rizicima i prilikama




Za procjenu rizika koristi se matricni pristup koji kom-
binira vjerojatnost nastanka rizika i njegov potencijalni
utjecaj na poslovanje, pri cemu se rizicima dodjeljuju
kvalitativne ocjene vjerojatnosti (A, B ili C) i utjecaja (1,
2ili 3).

Grupa je zapocCela s uspostavom formaliziranog susta-
va upravljanja rizicima kroz izradu Pravilnika o rizicima
i Registra rizika. U okviru tog procesa definiraju se je-
dinstvena nacela i postupci za identifikaciju, procjenu,
pracenje i izvjesStavanje o rizicima koji mogu utjecati na
poslovanje Grupe, s ciljem osiguravanja pravovremenog
prepoznavanja rizika i prilika te dodatnog unaprjedenja
upravljackog okvira.

U okviru daljnjeg razvoja sustava planira se formaliza-
cija Registra rizika, u kojem Ce se sustavno evidentirati
identificirani rizici, ukljucujuci i one povezane s izvjesta-

vanjem o odrzivosti, te osigurati njihovo redovito azurira-
nje u suradnji s odgovornim poslovnim funkcijama.

Strategija poduzeca

SBM-1: Strategija, poslovni
model i lanac vrijednosti

Grupa je specijalizirana za razvoj i akviziciju projekata
iz podru¢ja obnovljivih izvora energije, s fokusom na
vjetroelektrane, solarne elektrane i sustave za pohranu
energije (BESS). U izvjeStajnom razdoblju nije doslo do

znacajnih promjena u vrstama proizvoda i usluga koje
Grupa nudi, pri cemu se poslovni model temelji na kom-
binaciji vlastitih greenfield projekata i akvizicija, Cime se
osigurava fleksibilnost i dugoro¢na vrijednost imovine.
Primarno trziste Grupe je Republika Hrvatska, uz kon-
tinuirano Sirenje poslovnih aktivnosti i razvoj projekata
na trzistima jugoisto€ne Europe (SEE). Ugovorni partne-
ri obuhvacaju korporativne kupce iz razlicitih sektora, pri
¢emu Grupa usmijerava aktivnosti na trzista s izrazenim
potencijalom za zelenu energiju i rastuc¢im interesom za
dugorocne modele otkupa elektricne energije. Zaposle-
nici su rasporedeni prvenstveno u Republici Hrvatskoj.
Grupa ne nudi proizvode ni usluge koje su zabranjene
na pojedinim trzistima te ne posluje u sektorima fosilnih
goriva, kemikalija, oruzja ni uzgoja duhana.

Odrzivo poslovanje temelji se na sljedec¢im klju¢nim ele-
mentima:

+ Digitalizacija: implementacija SCADA i AMI 2.0 susta-
va, ERP i DMS platformi, te integracija API servisa za

planiranje i izvjeStavanje.

* Kiberneticka sigurnost: uskladenost s NIS2 direkti-
vom i standardima poput IEC 62357.

 Upravljanje prihodima: razvoj modela dugorocnih i tr-
Zisno orijentiranih PPA ugovora te hedging strategija.

* Razvoj portfelja: proSirenje portfelja uz tehnolosku di-

verzifikaciju na solarne elektrane i baterijske sustave
za pohranu energije i povecanje fleksibilnosti elektro-
energetske mreze.

« Pomocéne usluge (VPP): razvoj prodaje pomocnih
usluga u elektroenergetskom sustavu te implementa-
cije poslovnog modela virtualne elektrane kao novog
izvora prihoda i fleksibilnosti sustava.

 Doprinos drustvu: Opskrba sve veceg broja kucansta-
va energijom iz obnovljivih izvora te sve veca usteda
CO2 emisija.

* Utjecaj na okolis: uskladivanje sa zakonodavnim okvi-
rima ukljucujuci sustav procjene utjecaja na okolis i
ekolosku mrezu (Natura 2000).

 DruStvena odgovornost: suradnja s lokalnim zajedni-
cama kroz inicijative poput #thinkGREEN, koje uklju-
Cuju donacije solarnih panela, dizalica topline i aktiv-
nosti poSumljavanja.

Professio Energia Grupa upravlja ucincima, rizicima i
prilikama utvrdenima u okviru procjene dvostruke zna-
Cajnosti te ih uzima u obzir pri strateskom odredivanju
prioritetnih podrucja djelovanja. U fokusu je smanje-
nje negativnih ucinaka i poticanje pozitivnih ucinaka na
okolis i drustvo, uz daljnji razvoj strukturiranog pristupa
upravljanju odrzivoscu.




PROJEKTNE LOKACIJE

VE MAZIN 2

VE ZADAR 2

VE ZADAR 3

&

Glavni prioritet Grupe je stvaranje dugorocne vrijednosti
kroz odgovorno upravljanje portfeljem projekata obnov-
ljivih izvora energije, povecanje proizvodnih kapaciteta
te povezano smanjenje emisija staklenickih plinova.

Kao aktivni sudionik energetske tranzicije u Hrvatskoj u
borbi protiv klimatskih promjena, Grupa prepoznaje da
postizanje klimatskih ciljeva zahtijeva sveobuhvatan pri-
stup odrzivosti koji donosi koristi ne samo gospodar-
stvuy, vec i ljudima te okolisu.

VE ZADAR 6
9 Mw

VE DANILO

VE RUDINE

&

Trenutno, Grupa upravlja portfeljem koji ukljucuje vjetro-
elektrane ukupne instalirane snage od preko 140 MW, a
u razvoju ima dodatnih 300 MW solarnih elektrana i vje-
troelektrana koje su u razlicitim fazama pripreme. Medu
kljucnim projektima nalaze se vjetroelektrane VE Rudi-
ne s 12 turbina i instaliranom snagom od 34.2 MW, VE
Danilo s 19 turbina i instaliranom snagom od 43 MW
te VE Mazin 2 sa 7 turbina i instaliranom snagom od
21 MW. Grupa takoder ima udjela u rezultatu poslovanja
zajednickih projekata VE Zadar 2 i Zadar 3 s ukupno 16

turbina i snagom od 36.8 MW te VE Zadar 6 s 4 turbine
i snagom od 9.2 MW. Grupa u narednom razdoblju pla-
nira snazan rast Sirenjem portfelja projekata u podrucju
obnovljivih izvora energije te diverzifikaciju tehnologija
unutar sektora.

Integracija ciljeva odrzivosti u poslovni model i
strategiju Grupe

Prioritetna podrucja odrzivosti odnose se na povecanje
proizvodnje elektricne energije iz obnovljivih izvora, rast
izbjegnutih emisija staklenickih plinova, razvoj kompe-
tencija zaposlenika te odgovorno upravljanje lancem
dobave. Kvantificirani ciljevi odrzivosti nisu definirani u
2024. godini te se njihovo postavljanje planira u sljede-
¢em izvjeStajnom razdoblju.

U provedbi strategije Grupa se suoCava s izazovima po-
put regulatornih promjena, tehnickih i okolisnih zahtjeva
pri razvoju projekata, dostupnosti lokacija i mreznih pri-
kljuCaka te upravljanja lancem dobave. Na te izazove od-
govara se kontinuiranim razvojem greenfield projekata i
akvizicijama, suradnjom s nadleznim tijelima i stru¢nim
organizacijama, ulaganjem u razvoj zaposlenika te jaca-
njem zahtjeva prema dobavljacima u podrucju sigurno-
sti na radu i zastite okolisa. Planirani projekti i aktivnosti
predstavljaju kljucne korake u daljnjem razvoju pristupa
odrzivosti i dugoro¢ne otpornosti poslovanja Grupe.




Lanac vrijednosti

Grupa djeluje kao strateski investitor i upravitelj portfe-
ljem vjetroelektrana, kombinirajuci razli¢ite poslovne mo-
dele — od razvoja i izgradnje vlastitih projekata do akvizi-
cija postojecih. lako Grupa sudjeluje u razvoju i izgradnji
projekata od najranijih faza, portfelj u vecoj mjeri Siri akvi-
zicijama postojecih projekata ili poduzeca koja upravlja-
ju operativnim vjetroelektranama, odnosno posjeduju
projekte u naprednoj fazi razvoja. Time nastoji smanjiti
izlozenost rizicima povezanim s ranim fazama razvoja
projekata, ostvaruje pristup trzistu u zrelijoj fazi zivotnog
ciklusa te raniju moguc¢nost generiranja prihoda.

SLIKA 1 PRIKAZ LANCA VRIJEDNOSTI
GRUPE PROFESSIO ENERGIA

UZVODNI LANAC VRIJEDNOSTI

Zeleno oznaceni dionici predstavljaju kljucne poslovne
partnere i trzisne sudionike s kojima Grupa ostvaruje iz-
ravne poslovne odnose, dok sivo oznaceni obuhvacaju
institucionalne i operativne dionike uklju¢ene u razvoj i
realizaciju projekata. Zuto oznaceni elementi prikazuju
kljucne interne aktivnosti Grupe, a plavi Sire drustvene
i strucne dionike koji oblikuju okruzenje u kojem Grupa
djeluje.

U slucajevima kada Grupa ulazi u projekt od samog po-
Cetka, lanac vrijednosti zapocinje identifikacijom loka-
cija s povoljnim vjetropotencijalom, provodenjem sveo-
buhvatnih analiza i pripremnih aktivnosti koje ukljucuju
izradu studija izvodljivosti, ishodenje potrebnih dozvola,

VLASTITE OPERACIJE

CONZULTANTI A OSIGURAVAJUCA) TMOVIZA || NEVLADINE ) RAZVOJ PROJEKATA)
DRUSTVA ODRZAVANJE ORGANIZACIJE OIE*
N VAN \_ AN \_
oaLe ) TIJELA VLASTI zvopssi | | AaDEwsKe JNVOTNIM CIKLUSOM
ZAJEDNICE PROJEKTA INSTITUCIJE
\ ,/ \_ /L \_ POSTROJENJA

\ 0]]3

AKVIZICIJA PROJEKATA

N

rieSavanje imovinsko-pravnih odnosa te definiranje teh-
nickih i financijskih parametara projekta. U ovoj fazi ra-
zvoja projekata sudjeluju razvojni timovi, stru¢ni konzul-
tanti te lokalne zajednice na Cijem se podrucju projekt
planira i provodi (npr. opéine Grac¢ac, Unesi¢, Dubrovac-
ko primorije).

Jedna od temeljnih okosnica pristupa razvoju vjetroelek-
trana jest posStivanje nacela zastite bioraznolikosti, oCu-
vanja ekosustava i drugih kljucnih okolisnih ¢imbenika.
Ta se nacela provode kroz zakonski propisane postupke
procjene utjecaja na okoli§ (engl. Environmental Impact
Assessment — EIA), kojima se identificiraju moguci utje-
caji projekta i definiraju mjere zastite okolisa.

NIZVODNI LANAC VRIJEDNOSTI

\_

CROPEX

PODUZECA )

\_

HROTE

\__/ \__/

KRAJNJI
KORISNICI
ROBNE BURZE )
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Procjena se provodi izradom Elaborata zastite okolisa ili
Studije utjecaja na okolis, pod nadleznos¢u Ministarstva
zastite okolisa i zelene tranzicije Republike Hrvatske, uz
sudjelovanje drugih relevantnih javnopravnih tijela i dio-
nika, ovisno o lokaciji i obiljezjima projekta. Time se 0si-
gurava uskladenost s regulatornim zahtjevima i ucinko-
vito upravljanje okoliSnim i drustvenim rizicima u svim
fazama planiranja i razvoja.

Nakon uspjesne formalizacije projekta, osniva se poseb-
no projektno drustvo (engl. SPV — Special Purpose Ve-
hicle), u kojem drustvo ima vlasnic¢ki udio i putem kojeg
upravlja svim fazama njegova razvoja.

Kada Professio Energia Grupa ulazi u projekte putem
akvizicija, stjeCe projekte koji su ve¢ operativni ili u na-
prednoj fazi razvoja, uglavhom kroz preuzimanje udjela
u postojec¢im SPV-ovima, ¢ime se izbjegavaju razvojne
faze projekta povezane s viSim regulatornim i okolisnim
rizicima. U takvim slucajevima lanac vrijednosti zapoci-
nje dubinskom analizom ciljnog projekta, kao i integra-
cijom postojecih ESG praksi i uskladivanjem s internim
standardima upravljanja i izvjeStavanja.

U fazi izgradnje Grupa koordinira isporuku klju¢ne opre-
me, najcesce od renomiranih globalnih dobavljaca koji
isporucuju i montiraju vjetroturbine, elektronicku opre-
mu i sustave upravljanja. Gradevinske radove provode
specijalizirane tvrtke uz osnovni nadzor investitora i pri-

mjenu standardnih mjera sigurnostii zastite okolisa. Na-
kon zavrSetka izgradnje i uspjesnog prikljucenja na elek-
troenergetsku mrezu, projekt ulazi u operativhu fazu.
Professio Energia Grupa tada preuzima odgovornost za
nadzor nad proizvodnjom elektricne energije, uskladuje
rad s regulatorima i operatorima mreze te upravlja finan-
cijskim performansama svakog projekta. Tehnicko odr-
zavanje sustavno se povjerava opremljenim i certificira-
nim servisnim partnerima, najcesce istim kompanijama
koje su isporucile opremu.

U silaznom dijelu lanca vrijednosti, proizvedena elektric-
na energija monetizira se putem tri osnovna kanala. Prvi
je oblik suradnje s Hrvatskim operatorom trzista elektric-
ne energije (HROTE), gdje se unutar mehanizama drzav-
ne potpore energija otkupljuje prema unaprijed definira-
nim cijenama i modelima. Time se osigurava stabilnost
prihoda, Sto je kljucno za dugoroc¢no planiranje i otplatu
investicije. Drugi model ukljucuje dugorocne ugovore s
privatnim kupcima (engl. PPA — Power Purchase Agree-
ments), dok se tre¢i odnosi na prodaju elektricne ener-
gije na uredenom veleprodajnom trzistu, odnosno burzi
elektricne energije (npr. CROPEX).

FiziCka isporuka elektricne energije vrsi se putem mrez-
nog prikljucka, uz komercijalni obracun temeljen na
stvarnom mijerenju proizvodnje i uvjetima iz ugovora.
Sve transakcije zahtijevaju uskladenost s mreznim ope-
ratorima i regulatorima, uz transparentan sustav mje-

renja, izvjeStavanja i fakturiranja, pri ¢emu kupci poput
HROTE-a i CROPEX-a imaju klju¢nu ulogu u poticanju

trziSta obnovljivih izvora energije te izdavanju jamstava
podrijetla (eng. GoO — Guarantees of Origin).

SBM-2: Interesi i stajalista dionika

Povratne informacije dionika prikupljaju se kroz formal-
ne i neformalne kanale, ukljucujuci ankete, konzultacije,
radionice, zajednicke inicijative i sastanke s vanjskim i
internim dionicima. Ovaj angazman provodi se s ciljem
identificiranja znacajnih tema za odrzivost te razumije-
vanja ucinaka, rizika i prilika relevantnih za poslovanje
Grupe. Dobiveni uvidi integrirani su u procjenu znacajno-
sti te Ce biti koristeni kao podloga za usmjeravanje pri-
stupa odrzivosti i povezanih aktivnosti.

Interni dionici aktivno su ukljuceni kroz ankete i internu
komunikaciju, pri ¢emu se rezultati analiziraju i prezenti-
raju Upravi te koriste za planiranje konkretnih mjera po-
boljSanja. Zaposlenici se prepoznaju kao kljucni interni
dionici, dok vanjski dionici relevantni za odrzivost uklju-
Cuju vlasnike, investitore i financijske institucije, lokalne
zajednice i jedinice lokalne samouprave te dobavljace.

Grupa redovito odrzava dijalog s lokalnim zajednicama
i lokalnim samoupravama na podrucjima razvoja ener-
getskih projekata, osobito u ranim fazama planiranja,

kako bi se komunicirali potencijalni utjecaji i koristi pro-
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jekata te izgradilo povjerenje i drustvena prihvacenost.
Suradnja s lokalnom zajednicom dodatno se potice
kroz druStveno odgovorne inicijative i projekte koji do-
prinose lokalnom razvoju.

Uprava i nadzorni odbor Grupe redovito se informiraju o
interesima i stavovima dionika vezanima uz odrzivost.
Sazeti rezultati anketa, radionica i drugih oblika anga-
zmana predstavljaju se tim tijelima te se koriste kao
podloga za donoSenje odluka o strategiji, prioritetnim
podrucjima djelovanja i daljnjem razvoju ESG okvira,
Cime se osigurava da je upravljanje uskladeno s dugo-
rocnim interesima dionika i odrzivim razvojem Grupe.

Znacajni ucinci, rizici i prilike

SBM-3: Znacajni ucinci, rizici i
prilike te njihova interakcija sa
strategijom i poslovhim modelom

U poslovanju Grupe, kao i kroz vlastiti lanac vrijednosti,
prisutni su okolisni, drustveni i upravljacki ucinci, rizici i
prilike. U okviru provedene dvostruke procjene znacaj-
nosti (DMA), Grupa je identificirala znacajne ucinke, rizi-
ke i prilike (IRO) povezane s klju¢nim temama odrzivosti,
a koji su prikazani u nastavku u tablici. Svi identificirani
IRO-I proizlaze iz relevantnih ESRS tema i podtema te
odrazavaju specificnosti poslovnog modela Grupe te-

meljenog na razvoju i proizvodnji elektricne energije iz
obnovljivih izvora.

Kljucni
dionici

Zaposlenici

Investitori |
financijske
institucije

Dobavljaci

Lokalne
zajednice

Potrebe i ocekivanja dionika

Sigurno i poticajno
radno okruzenje

Razvoj talenata i
napredovanje u karijeri

Upravljanje rizicima

Uskladenost s regulatornim
i ESG zahtjevima

|zgradnja dugoroc¢nih odnosa
Sigurnost i zdravlje na radu

Uskladenost s okolisSnim i
tehnic¢kim standardima

Pouzdani i odgovorni
dobavljaci

Utjecaji projekata na
okolis i zajednicu

Razvoj lokalne infrastrukture

DrusStvena prihvacenost
projekata

Kanali komunikacije
s dionicima

Interne ankete o zadovoljstvu
i radnim uvjetima

Redoviti sastanci i
interne komunikacije

Edukacije i treninzi (ESG,
sigurnost, tehnicke teme)

Financijska i nefinancijska
(ESG) izvjeSca

Redoviti sastanci
I prezentacije

Dubinske analize i
projektna dokumentacija

Ugovorni odnosi i
evaluacije dobavljaca

Redovita komunikacija
i nadzor

Zahtjevi za uskladenost
sa standardima

Sastanci i konzultacije u
ranim fazama projekata

|zravna komunikacija s
predstavnicima zajednice

Drustveno odgovorne
inicijative i donacije

Interakcija sa strategijom
poduzeca

* Ciljevi povezani uz edukacije
i razvoj zaposlenika

» Jacanje ESG kulture
kroz interne procese

* Razvoj ESG pristupa i
buduce definiranje ciljeva

« Unapredenje izvrsnosti
naseg operativnog
poslovanja

 Stvaranje vrijednosti
s ESG-om

 Uvazavanje lokalnih interesa
U razvoju projekata

* Mjere ublazavanja okolisnih
i drustvenih utjecaja

* DugorocCno partnerstvo s
lokalnim zajednicama
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Tema

Klimatske
promjene

Klimatske
promjene

Klimatske
promjene

Cimbenici odrzivosti
i povezani IRO-i

Opis ucinka, rizika ili prilike

Prilagodba klimatskim promjenama

Povecana ucestalost i
ozbiljnost ekstremnih
vremenskih dogadaja
poput poplava i suse

Klimatski rizici, medu kojima se
posebno isticu suse koje uzrokuju
pozare mogu nanijeti fizicku Stetu
imovini, smanjiti njihovu efikasnost
te privremeno ili trajno onemoguciti
rad. Nevrijeme s obilnom tu¢om
takoder moze ostetiti imovinu

Ublazavanje klimatskih promjena

Emisije staklenickih
plinova iz vlastitog
poslovanja i

lanca vrijednosti
(opseg 1,21i3)

Doprinos ublazavanju
klimatskih promjena
kroz izbjegavanje
emisija GHG
proizvodnjom
energije iz

obnovljivih izvora

Professio Energia upravlja
vjetroelektranama pri cemu nastaju
emisije opsega 1 (gorivo za sluzbena
vozila - 2 vozila), opsega 2 (elektricna
i toplinska energija koje se trose na
lokacijama postrojenja i uredskom
poslovanju) te opsega 3 (neizravne
emisije u lancu vrijednosti) od kojih
SuU najznacajnije emisije nastale
kupnjom kapitalnih dobara odnosno
izgradnjom VE Liburana)

Professio Energia upravlja
vjetroelektranama na podrucju RH
te direktno doprinosi smanjenju
GHG emisija kroz proizvodnju

energije iz obnovljivih izvora

Ucinak
/ Rizik /
Prilika

Rizik

Negativan
ucinak

Pozitivan
ucinak

Stvarni ili

Potencijalni

ucinak

Stvarni

Stvarni

Pozicija u lancu
vrijednosti

Vlastito poslovanje

Vlastito poslovanje

Vlastito poslovanje

Vremensko Pogodeni

razdoblje dionik

Srednjoro¢no

Kratkorocno Priroda
Priroda,

Kratkorocno P otr_os_.acn
I krajnji
korisnici

Povezanost sa
strategijom i
poslovnim modelom

Proizlazi iz poslovnih
aktivnosti stoga

je povezano sa
strategijom i
poslovnim modelom

Proizlazi iz poslovnih
aktivnosti stoga

je povezano sa
strategijom i
poslovnim modelom




Tema

Klimatske
promjene

Bioraznolikost
i ekosustavi

ES Koristenje
resursa
i kruzno
gospodarstvo

Cimbenici odrzivosti
i povezani IRO-i

Energija

Zeleno financiranje

Povecanje potraznje

za obnovljivim
izvorima energije

Ucinci na stanje vrsta

Negativni ucinci na
stanje vrsta (npr.
SiSmis, ptice) zbog
izgradnje i rada
vjetroelektrana.

Opis ucinka, rizika ili prilike

Zeleno financiranje za projekte OIE
koje nude financijske institucije

Povecanje potraznje za obnovljivim
izvorima energije s obzirom na
ispunjavanje cilja Pariskog sporazuma
te diverzifikacija tehnologija i lokacija za
elektrane na obnovljive izvore energije

Negativni ucinci na stanje vrsta
(npr. $iSmisi) zbog izgradnje i

rada vjetroelektrana. Tijekom
izgradnje predmetnog zahvata
moguce je uznemiravanje ptica
uslijed ¢ega ¢e doci do napustanja
staniSta na podrucju izgradnje.

Priljevi sredstava, ukljucujuci iskoriStavanje resursa

Povecanje
cijena sirovina
za komponente
vjetroelektrana

Poskupljenje komponenti zbog
povecanja cijena rada i sirovina
(posebno rijetki metali) te globalne
nestasice resursa te regulatornih
ogranicenja za koristenje odredenih
materijala (rijetki metali).

Ucinak
/ Rizik /
Prilika

Prilika

Prilika

Negativan
ucinak

Rizik

Stvarni ili
Potencijalni
ucinak

Stvarni

Stvarni

Pozicija u lancu
vrijednosti

Vlastito poslovanje

Vlastito poslovanje

Vlastito poslovanje

Lanac vrijednosti
uzvodno

Vremensko
razdoblje

Srednjorocno

Srednjoro¢no

Kratkorocno

Srednjorocno

Pogodeni
dionik

Priroda
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Povezanost sa
strategijom i
poslovnim modelom

Proizlazi iz poslovnih
aktivnosti stoga

je povezano sa
strategijom i
poslovnim modelom

UtjeCe na strategiju
i poslovni model



Tema

S1 Vlastita
radna snaga

S2 Radnici
u lancu
vrijednosti

Cimbenici odrzivosti
i povezani IRO-i

Radni uvjeti

Osiguravanje stalnih

i sigurnih radnih
mjesta jamci dobrobit
za zaposlenike

Redovito
osposobljavanje
i razvoj vjestina
svih djelatnika

Ravnoteza izmedu
poslovnog i privatnog
zivota vlastitih
zaposlenika

Radni uvijeti

Zdravlje i sigurnost
radnika u lancu
vrijednosti -
odrzavanje
postrojenja

Opis ucinka, rizika ili prilike

Grupa vodi racuna o osiguravanju
sigurnih i stalnih radnih mjesta
za svoje zaposlenike stavljajuci
naglasak na sklapanje ugovora

na neodredeno vrijeme

Professio Energia ulaze resurse i
osigurava vrijeme svojim zaposlenicima
za pohadanje edukacija i konferencija
(Cesto i visednevnih) kako bi dala
podrsku zaposlenicima u stjecanju
strucnih znanja, time direktno doprinosi
dobrobiti svojih zaposlenika.

Professio Energia zapoS$ljava manji
broj zaposlenika te se radi 0 manjem
kolektivu u kojem postoji odredena
razina fleksibilnosti koja pozitivho
utjecCe na dobrobit zaposlenika.

Radnici koji rade na odrzavanju
postrojenja izlozeni su potencijalnim
negativnim ucincima na vlastito zdravlje
i sigurnost, moguce su i po zivot opasne
ozljede s obzirom na rad na visini i visoki
napon. Osim toga na terenu na kojem
se rad odvija moguc je i susret s divljim
zivotinjama koje takoder mogu imati
negativan ucinak na zdravlje i sigurnost.

Ucinak
/ Rizik /
Prilika

Pozitivan
ucinak

Pozitivan
ucinak

Pozitivan
ucinak

Negativan
ucinak

Stvarni ili

Potencijalni

ucinak

Stvarni

Stvarni

Stvarni

Potencijalni

Pozicija u lancu
vrijednosti

Vlastito poslovanje

Vlastito poslovanje

Vlastito poslovanje

Lanac vrijednosti
uzvodno

Vremensko
razdoblje

Kratkorocno

Kratkorocno

Kratkorocno

Kratkorocno

Pogodeni
dionik

Vlastita
radna
shaga

Vlastita
radna
snaga

Vlastita
radna
shaga

Radnici
u lancu
vrijednosti

Povezanost sa
strategijom i
poslovnim modelom

UtjeCe na strategiju
i poslovni model

UtjeCe na strategiju
i poslovni model

UtjeCe na strategiju
i poslovni model

Proizlazi iz poslovnih
aktivnosti stoga

je povezano sa
strategijom i
poslovnim modelom
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Tema

S3 Pogodene
zajednice

G1 Poslovno
ponasanje

Objave
specificne
za subjekt

Cimbenici odrzivosti
i povezani IRO-i

Ucinak
/ Rizik /
Prilika

Opis ucinka, rizika ili prilike

Gradanska i politicka prava zajednica

Suradnja s lokalnom
zajednicom

kroz odrzavanje
dogadaja na kojima
stanovnistvo ima
priliku izraziti

svoje misljenje i
interese javno

Korporativna kultura

Unaprjedenje
korporativne kulture
kroz razvoj internih
politika i procedura

Kiberneticka
sigurnost

Kiberneticki napadi

Professio Energia moze imati
ucCinke povezane sa zemljisStem
stanovnika, stoga redovito odrzava
dijalog s lokalnim zajednicama i
upravom, te udrugama u podrucju
zastite okolisa. U sklopu organizacije
dogadaja za uspostavljanje dijaloga
Grupa predstavlja svoje poslovanje,
projekt i pokrecu inicijativu kako

bi potaknuli lokalnu zajednicu da
zajedno suraduju na projektu.

Pozitivan
ucinak

Intenziviranje aktivnosti unaprjedenja
korporativne kulture kroz razvoj internih
politika i procedura pri tome vodeci
racuna da se izbjegne prekomjerna
regulacija s obzirom da je Professio
Energia Grupa iz kategorije listanih
MSP (mala i srednja poduzeéa)

Pozitivan
ucinak

Rizik od kibernetickih napada na sustave

kojima se upravlja elektranama iz Ol Rizik

Stvarni ili
Potencijalni
ucinak

Stvarni

Potencijalni

Pozicija u lancu
vrijednosti

Vlastito poslovanje

Vlastito poslovanje

Vlastito poslovanje

Vremensko
razdoblje

Kratkorocno

Kratkorocno

Kratkorocno

Pogodeni
dionik

Lokalna
zajednica

Vlastita
radna
shaga,
investitori,
dionicari

Povezanost sa
strategijom i
poslovnim modelom

Proizlazi iz poslovnih
aktivnosti stoga

je povezano sa
strategijom i
poslovnim modelom

Proizlazi iz upravljackih
aktivnosti stoga

je povezano sa
strategijom i
poslovnim modelom
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Znacajni ucinci ukljucuju, s jedne stra-
ne, negativne okolisne ucinke poveza-
ne s emisijama staklenickih plinova iz
vlastitog poslovanja i lanca vrijednosti
te ucinke na bioraznolikost tijekom iz-
gradnje i rada vjetroelektrana, a s dru-
ge strane snazne pozitivne ucinke kroz
doprinos ublazavanju klimatskih pro-
mjena proizvodnjom energije iz ob-
novljivih izvora, osiguravanje sigurnih i
stabilnih radnih mjesta, razvoj kompe-
tencija zaposlenika te suradnju s lokal-
nim zajednicama.

Medu identificiranim znacajnim rizici-
ma istiCu se klimatski rizici povezani s
povecanom ucestaloS¢éu ekstremnih
vremenskih dogadaja, rizici u lancu vri-
jednosti poput rasta cijena sirovina za
komponente vjetroelektrana te uprav-
ljacki rizici povezani s kibernetickom
sigurnoscu. Istodobno, Grupa je iden-
tificirala znacajne prilike, ukljucujuci
rast potraznje za energijom iz obnovlji-
vih izvora, moguc¢nosti zelenog financi-
ranja te daljnje jacanje trzisne pozicije
kroz energetsku tranziciju. Strategija i
poslovni model Professio Energia Gru-
pe osmisljeni su tako da mogu odgova-
rati na identificirane znacajne ucinke,

rizike i prilike te da su integrirani u du-
gorocno planiranje i donosenje odluka.
U okviru redovitog strateskog planira-
nja Grupa provodi procjenu otpornosti
svoje strategije i poslovnog modela u
odnosu naidentificirane znac¢ajne ucin-
ke, rizike i prilike. Procjena otpornosti
obuhvaca razmatranje klimatskih, re-
gulatornih, trziSnih i operativnih ¢im-
benika te njihovog potencijalnog utje-
caja na ostvarenje strateskih ciljeva u
kratkorocnom, srednjorocnom i dugo-
rocnom razdoblju. Analiza se provodi
kroz interne strateske analize i scena-
rije te sluzi kao podloga za prilagod-
bu strategije i donoSenje upravljackih
odluka. Trenutacno je procijenjeno da
identificirani rizici i prilike nemaju zna-
Cajan materijalan utjecaj na financijski
polozaj ili rezultate poslovanja Grupe,
no njihovo ¢e se ostvarenje kontinuira-
no pratiti u buduc¢im izvjestajnim raz-
dobljima. Upravljanje ucincima, rizici-
ma i prilikama koji su identificirani kao
znacajni u okviru pojedinih ¢imbenika
odrzivosti izravno pridonose ostvare-
nju Ciljeva odrzivog razvoja Ujedinjenih
naroda (SDGs).

Cilj odrzivog
razvoja

ZASTITA
KLIME

DOSTOJAMSTVEN
RAD | EKDNOMSKI

Znacajni cimbenik odrzivosti

Prilagodba klimatskim promjenama

Ublazavanje klimatskih promjena

Energija

Ucinci na stanje vrsta

Priljevi sredstava, ukljucujuci
iskoriStavanje resursa

Radni uvjeti
Gradanska i politicka prava zajednica

Korporativna kultura

Kiberneticka sigurnost

Standard

E1 - Klimatske promjene

E1 - Klimatske promjene

E1 - Klimatske promjene

E4 - Bioraznolikost
i ekosustavi

ES - KoriStenje resursa i
kruzno gospodarstvo

S1 - Vlastita radna snaga
S3 - Pogodene zajednice

G1 — Poslovno ponasanje

Specificna tema
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Upravljanje u€incima,
rizicima i prilikama

IRO-1: Opis postupaka za utvrdivanje i
procjenu znacajnih ucinaka, rizika i prilika

Professio Energia Grupa provela je procjenu dvostru-
ke znacajnosti u skladu sa zahtjevima ESRS 1, s ciljem
identifikacije i prioritizacije znacajnih ucinaka, rizika i pri-
lika (IRO) povezanih s okolisnim, drustvenim i upravljac-
kim ¢imbenicima. Procjena je obuhvatila kako stvarne i
potencijalne utjecaje poslovanja Grupe na ljude i okolis,
tako i financijske rizike i prilike koji mogu utjecati na po-

slovni model, financijski polozaj i dugoro¢no stvaranje
vrijednosti.

U pocetnoj fazi procjene dvostruke znacajnosti Profes-
sio Energia Grupa provela je analizu konteksta poslova-
nja, usmjerenu na vlastiti poslovni model razvoja, izgrad-
nje i upravljanja projektima obnovljivih izvora energije
(vjetroelektrane, solarne elektrane i sustavi za pohranu
energije). Analiza je obuhvatila klju¢ne poslovne aktiv-
nosti, organizacijsku strukturu, relevantne poslovne od-
nose te geografska podrucja u kojima Grupa posluje, s
naglaskom na Republiku Hrvatsku. U okviru razumijeva-
nja konteksta razmotreni su i kljuc¢ni materijalni resursi
i dugotrajna imovina, ukljucujuci proizvodna postrojenja
i pratecu infrastrukturu, kao i njihov doprinos stvaranju
vrijednosti te potencijalni okolisni i drustveni ucinci po-
vezani s njihovim koristenjem. Posebna pozornost po-

svecena je izlozenosti poslovanja klimatskim i okolisnim
rizicima, regulatornim zahtjevima te odnosima s kljuc-
nim dionicima, ukljucujuci zaposlenike, dobavljace, fi-
nancijske institucije i lokalne zajednice.

U drugoj fazi identificirani su stvarni i potencijalni ucinci,
rizici i prilike povezani s okolisnim, drustvenim i uprav-
ljackim ¢imbenicima (ESG), koji proizlaze iz vlastitog
poslovanja Grupe i dijelova lanca vrijednosti. Analiza
je obuhvatila izravne i neizravne utjecaje te vremenske
horizonte u kojima se mogu materijalizirati. U tu svrhu
izradena je analiza lanca vrijednosti u kojem Professio
Energia Grupa posluje, uzvodno i nizvodno, ukljucujuci i
indirektne razine lanca vrijednosti u mjeri u kojoj su bile
dostupne informacije, kako bi se identificirali svi znacaj-
ni ucinci, rizici i prilike koji mogu proizaci iz poslovnih
odnosa u lancu vrijednosti te procijenile ovisnosti i rizici
povezani s pojedinim dionicima.

Pri identifikaciji IRO-a koristene su informacije iz Go-
disSnjeg izvjestaja Grupe za 2024. godinu, interne anali-
ze poslovanja i investicijskih planova, regulatorni okviri
te uvidi prikupljeni kroz angazman s internim i vanjskim
dionicima. UkljuCena je i analiza prihoda i rashoda po
proizvodima i uslugama, udio prihoda po trzistima i ge-
ografskim podruc¢jima, struktura nabave te udio nabave
po kategorijama proizvoda i dobavljacima. Razmatrana
je iizlozenost regulatornim promjenama, kao i rizici i pri-
like povezani s dostupnoScu resursa i kretanjima cijena
energenata.

U okviru procjene identificirani su klju¢ni sudionici u lan-
cu vrijednosti, ukljucuju¢i dobavljaCe, kupce, financij-
ske institucije te pruzatelje tehnickih i drugih relevantnih
usluga. Analizirane su njihove geografske lokacije, razi-
na ovisnosti Grupe o pojedinim sudionicima, izlozenost
klimatskim, sigurnosnim i regulatornim rizicima te do-
stupnost informacija o njihovim praksama odrzivosti.
Procjena je dodatno uzela u obzir potencijalne ucinke
poslovnih odnosa na radne uvjete i prava radnika kod
sudionika u lancu vrijednosti, ukljucujuci rizike poveza-
ne s ljudskim pravima i ESG praksama, u mjeri u kojoj
su takve informacije bile dostupne. Dodatno je provede-
na benchmark analiza usporedivih poduzeca iz sektora
obnovljivih izvora energije, kao i analiza javno dostupnih
podataka o karakteristicnim materijalnim temama rele-
vantnima za energetski sektor. Razmotreni su i rizici i
prilike povezani s regulatornim promjenama, dostupno-
SEu resursa, cijenama sirovina i energenata, razvojem
trziSta obnovljivih izvora energije te klimatskim i okolis-
nim ¢imbenicima.

Nakon faze identifikacije stvarnih i potencijalnih uc¢ina-
ka, rizika i prilika, Professio Energia Grupa provela je pro-
cjenu njihove znacajnosti kroz vise dimenzija, u skladu
sa zahtjevima ESRS 1 i naCelima dvostruke znacajnosti.
Procjena znacajnosti ucinaka temeljila se na analizi raz-
mjera, opsega i mogucnosti popravljanja posljedica za
ljude i okolis. Ucinci su klasificirani kao pozitivni ili nega-
tivni te kao stvarni ili potencijalni. Za potencijalne ucin-
ke dodatno je uzeta u obzir vjerojatnost njihova nastan-
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ka, dok je kod negativnih ucinaka razmatrana i njihova
potencijalna nepopravljivost. Svaki od navedenih krite-
rija ocjenjivan je prema ljestvici od 1 do 5, pri cemu je
ukupna ocjena ucinka izracunata kao ponderirani zbroj
razmjera, opsega i nepopravljivosti, pomnozen s proci-
jenjenom vjerojatnoScu nastanka. Maksimalna moguca
ocjena iznosila je 25, a prag znacajnosti definiran je na

razini 12,5.

Procjena financijske znacajnosti, koja se odnosi na rizi-
ke i prilike, provedena je na temelju procjene vjerojatno-
sti nastanka i potencijalnog razmjera financijskih poslje-
dica za Grupu. Razmatran je moguci utjecaj na poslovne
rezultate i financijski polozaj, ukljucujuci utjecaj na EBI-
TDA. Ocjena financijske znacajnosti dobivena je mnoze-
njem procjene vjerojatnosti i razmjera ucinka, koristeci
istu ljestvicu od 1 do 5, uz maksimalnu ocjenu od 25 i
prag znacajnosti postavljen na razini 12,5. Svi identifi-
cirani rizici i prilike analizirani su i prema vremenskim
horizontima — kratkoro¢no (do jedne godine), srednjo-
ro¢no (od jedne do pet godina) i dugoroc¢no (viSe od pet
godina), uzimajuci u obzir moguée promjene u regulati-
Vi, trziSnim uvjetima, tehnoloskom razvoju i operativnhom
okruzenju. Rizici povezani s odrzivoScu sastavni su dio
procesa upravljanja rizicima Grupe i aktivno se prate, pri
cemu se prioritet daje rizicima s najvisim razinama pro-
cjene.

Rezultati provedene procjene dvostruke znacajnosti,
ukljucujuc¢i metodologiju, kriterije i kljucne nalaze, pred-

stavljeni su upravljackim tijelima Grupe i potvrdeni od
strane Uprave. Procjena je u prvoj godini formalizirana
te Ce se azurirati na godisnjoj razini.

Kao rezultat provedene procjene dvostruke znacajnosti,
identificirali smo 7 znacCajnih tema, odnosno 8 znacajnih
podtema i jednu specificnu temu za Grupu s obzirom na
njihovu razinu vaznosti iz perspektive financijske znacaj-
nosti i znacajnosti ucinka.

IRO-1 Oneciscenje te Voda i morski
resursi— neznacajni ¢imbenici odrzivosti

U predvidanju mjera sanacije za eventualni slucaj zaga-
denja, zahvati se planiraju u skladu s tipovima tla/stije-
na i gradom neposredne geoloskopedoloske podloge.
Buduci da su vjetroturbine tehnicki sofisticirane i kvali-
tetno izvedene, nepovoljni utjecaji na tlo svedeni su na
minimalnu mjeru, pa se rizik procjenjuje kao zanemariv.
Nakon prestanka koristenja vjetroelektrane, uklanjaju se
svi materijali koji mogu korodirati (osobito uljne jame i
drugi potencijalni izvori zagadenja), radi sprje¢avanja
oksidacije i zastite podzemnih/povrsinskih voda. Vjetro-
agregati tijekom rada koriste energiju vjetra, koju pretva-
raju u elektricnu energiju te stoga nema emisija tvari u
okolis. Dolazi do emisije buke u okolis, no modeliranjem
i mjerenjem je utvrdeno da razine buke ostaju unutar za-
konski dopustenih vrijednosti pa se ne ocekuju znacajni
negativni utjecaji. Zahvat izgradnje postrojenja (VE) ne
uzrokuje trajne emisije onecisScujucih tvari u zrak, vode

ni tlo tijekom faze koriStenja. Potencijalni utjecaji tije-
kom izgradnje su privremeni, lokalnog karaktera i kon-
trolirani primjenom tehnickih i organizacijskih mjera. Na
lokaciji zahvata se koristi transformatorsko ulje. U cilju
zastite od izlijevanja transformatorskog ulja i negativnih
utjecaja na okolis energetski transformator je opremljen
uljnom jamom za prihvat ulja kako bi se onemogucilo
razlijevanje ulja u slucaju havarije. Svi projekti izgradeni
su u skladu s vazec¢im dozvolama za gradnju te u skladu
sa svim izdanim posebnim uvjetima javnopravnih tijela.

IRO-2: Zahtjevi za objavljivanje u ESRS-u
obuhvaceni izjavom o odrzivosti poduzeca

Sljedeci popis navodi sve zahtjeve za objavljivanje iz eu-
ropskih standarda izvjeStavanja o odrzivosti iz ESRS-a
2 i tematskih standarda koji su utvrdeni kao znacajni za
Grupu i koji su sluzili kao osnova za pripremu ovog izvje-
Staja o odrzivosti. Popis omogucuje lakse pronalazenje
informacija koje se odnose na pojedini zahtjev unutar
izvjeStaja.

Znacajnost tematskih standarda utvrdena je na teme-
lju kvalitativnog mapiranja, u skladu s kriterijima iz tocke
31. ESRS-a 1, uz detaljnu procjenu identificiranih ucina-
ka, rizika i prilika (IRO). Na temelju sveobuhvatne procje-
ne poslovnih aktivnosti i lokacija, zakljuceno je da temat-
ski standardi ESRS E2, ESRS E3 i ESRS S4 nisu znacajni.

Potencijalni utjecaji na okolis povezani s onecis¢enjem
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ograniceni su po opsegu, niske su razine
i privremenog karaktera. Tijekom faze
izgradnje moze doc¢i do kratkotrajne
pojave prasine i emisija ispusnih plino-
va zbog gradevinskih radova i kretanja
mehanizacije, no ti su utjecaji prostor-
no ograniceni i zanemarivi. Tijekom faze
rada vjetroelektrana i suncanih elektra-
na ne nastaju emisije oneciscujucih tvari
u zrak. Razina buke suvremenih vjetroe-
lektrana je niska te je u pravilu maskira-
na prirodnom bukom vjetra, zbog Cega
se ne ocekuju znacajni negativni ucin-
ci. Ne ocCekuje se ni znacajan utjecaj na
vodna tijela. Potencijalno onecis¢enje
tla moze nastati samo iznimno tijekom
odrzavanja opreme, no takvi se slucajevi
odmah saniraju i redovito prate. S obzi-
rom na navedeno, oneciscenje ne pred-
stavlja znacajan ucinak, rizik ili priliku za
Grupu te se tema ESRS E2 ne smatra
znacajnom za izvjeStavanje.

Poslovni model Grupe ne ukljucuje kori-
Stenje vode u tehnoloskim ili proizvod-
nim procesima, a industrijska otpadna
voda ne nastaje niti se ispusta u okolis.
Potrosnja vode ogranicena je iskljucivo
na sanitarne potrebe, koje su minimalne

zbog nacina rada postrojenja. Vjetroe-
lektrane i druga postrojenja upravljaju se
I nadziru daljinski, bez stalne prisutnosti
zaposlenika na lokaciji. Stoga na lokaci-
jama ne postoje stalni sanitarni objekti
niti potreba za priklju¢ckom na vodovod-
nu i kanalizacijsku mrezu. S obzirom na
vrlo nisku potrosnju vode, izostanak is-
pustanja otpadnih voda te ogranicen
opseg i razmjer potencijalnih utjecaja,
Grupa je zakljucila da ESRS E3 - vodni i
morski resursi nisu znacajni.

Grupa ne posluje s fizickim osobama
kao krajnjim potrosacima, vec iskljucivo
na trzistu veleprodaje elektricne energi-
je. Prodaja elektricne energije odvija se
putem organiziranog trziSta elektricne
energije, zatim Hrvatskog operatora tr-
ZiSta energije (HROTE) i kroz dugoro¢-
ne ugovore o otkupu elektricne energije
(PPA) s poslovnim kupcima. S obzirom
na prirodu poslovnog modela i izosta-
nak izravnog odnosa s krajnjim potrosa-
¢ima, ne identificiraju se znacajni ucinci,
rizici ili prilike povezani s pravima, sigur-
noscu ili dobrobiti potrosaca. Slijedom
navedenog, tema ESRS S4 ne smatra se
znacajnom za izvjeStavanje.

ESRS 2 - Opce objave

BP-1 Opc¢a osnova za sastavljanje izvjeStaja o odrzivosti
BP-2 Objave u posebnim okolnostima

GOV-1 Uloga administrativnih, upravljackih i nadzornih tijela

GOV-2 Informacije koje se dostavljaju administrativnim,
upravljackim i nadzornim tijelima poduzeca i
cimbenici odrzivosti kojima se bave ta tijela

GOV-3 UkljuCivanje rezultata povezanih s
odrzivoScu u programe poticaja

GOV-4 Izvjestaj o duznoj paznji

GOV-5 Upravljanje rizicima i unutarnje
kontrole izvjeStavanja o odrzivosti

SBM-1 Strategija, poslovni model i lanac vrijednosti

SBM-2 Interesi i stajaliSta dionika

SBM-3 Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova
interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

IRO-1 Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu
znacajnih ucinaka, rizika i prilika

IRO-2 Zahtjevi za objavljivanje u ESRS-u obuhvaceni
izvjeStajem o odrzivosti poduzeca

Objave Klju¢nih pokazatelja uspjesnosti prema EU taksonomiji

Stranica

4

4

11

12

18

19

22

20




ESRS E1 - Klimatske promjene

GOV-3 Ukljucivanje rezultata povezanih s
odrzivoS¢u u programe poticaja

E1-1 Tranzicijski plan za ublazavanje klimatskih promjena

SBM-3 Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova
interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

IRO-1 Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znacajnih
ucinaka, rizika i prilika povezanih s klimatskim promjenama

E1-2 Politike povezane s ublazavanjem klimatskih
promjena i prilagodbom tim promjenama

E1-3 Mjere i resursi povezani s politikama
u podrucju klimatskih promjena

E1-4 Ciljne vrijednosti povezane s ublazavanjem
klimatskih promjena i prilagodbom tim promjenama

E1-5 Potrosnja energije i kombinacija izvora energije

E1-6 Bruto emisije staklenickih plinova iz opsega
1, 2, 31 ukupne emisije staklenickih plinova

ESRS E4 - Bioraznolikost i ekosustavi

E4-1 Tranzicijski plan i pitanja bioraznolikosti i
ekosustava u strategiji i poslovnom modelu

SBM-3 Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova
interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

IRO-1 Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znacajnih ucinaka,
rizika i prilika povezanih s bioraznolikoSc¢u i ekosustavima

E4-2 Politike za bioraznolikost i ekosustave

E4-3 Mjere i resursi za bioraznolikost i ekosustave

28

28

28

29

29

30

30

31

35

35

35

35
36

E4-4 Ciljne vrijednosti povezane s bioraznolikoScu i ekosustavima

E4-5 Pokazatelji uCinaka povezani s promjenom
bioraznolikosti i ekosustava

ESRS ES5 - Koristenje resursa i kruzno gospodarstvo

IRO-1 Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu
znacajnih ucinaka, rizika i prilika povezanih s
koristenjem resursa i kruznim gospodarstvom

E5-1 Politike povezane s koristenjem
resursa i kruznim gospodarstvom

E5-2 Mjere i resursi povezani s koriStenjem
resursa i kruznim gospodarstvom

E5-3 Ciljne vrijednosti povezane s koriStenjem
resursa i kruznim gospodarstvom

E5-4 Priljevi resursa
ESRS S1 - Vlastita radna snaga
SBM-2 Interesi i stajaliSta dionika

SBM-3 Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova
interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

S1-1 Politike povezane s vlastitom radnom snagom

S1-2 Postupci za suradnju s vlastitim radnicima i
predstavnicima radnika u vezi s u¢incima

S1-4 Poduzimanje mjera za znacajne ucinke na vlastitu
radnu snagu, pristupi upravljanju znacajnim rizicima

i ostvarivanje znacajnih prilika povezanih s vlastitom
radnom snagom te djelotvornost tih mjera

38

38

40

41

41

42

42

45

45

45

45

46
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S1-5 Ciljne vrijednosti povezane s upravljanjem znacajnim
negativnim ucincima, poticanjem pozitivnih ucinaka

i upravljanjem znacajnim rizicima i prilikama

S1-6 Obiljezja zaposlenika poduzeca

S1-9 Pokazatelji raznolikosti

S1-13 Pokazatelji osposobljavanja i razvoja vjestina

S1-15 Pokazatelji ravnoteze izmedu poslovnog i privatnog zivota

ESRS S2 - Radnici u lancu vrijednosti
SBM-2 Interesi i stajaliSta dionika

SBM-3 Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova
interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

S2-1 Politike povezane s radnicima u lancu vrijednosti

S2-2 Postupci za suradnju s radnicima u
lancu vrijednosti u vezi s ucincima

S2-3 Postupci za sanaciju negativnih ucinaka i kanali kojima
radnici u lancu vrijednosti mogu izraziti zabrinutost

S2-4 Poduzimanje mjera za znacajne ucinke na vlastitu
radnu snagu, pristupi upravljanju znacajnim rizicima

i ostvarivanje znacajnih prilika povezanih s radnicima

u lancu vrijednosti te djelotvornost tih mjera

ESRS S3 - Pogodene zajednice
SBM-2 — Interesi i stajalista dionika

SBM-3 — Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova
interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

S3-1 — Politike za pogodene zajednice

46

46
47
47
47

48

48

48

49

49

49

50

50

o1

S3-2 — Postupci za suradnju s pogodenim

L S 51
zajednicama u vezi s uc¢incima
S3-3 — Postupci za sanaciju negativnih ucinaka i kanali 59
kojima pogodene zajednice mogu izraziti zabrinutost
S3-4 — Poduzimanje mjera za znacajne ucinke na
pogodene zajednice, pristupi upravljanju znacajnim 59

rizicima i ostvarivanje znacajnih prilika povezanih s
pogodenim zajednicama te djelotvornost tih mjera

S3-5 — Ciljne vrijednosti za upravljanje znacajnim
negativnim ucincima, poticanje pozitivnih ucinaka 53
i upravljanje znacCajnim rizicima i prilikama

ESRS G1 - Poslovno ponasanje
GOV-1 Uloga administrativnih, upravljackih i nadzornih tijela 55

IRO-1 Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu

znacajnih ucinaka, rizika i prilika 18
G1-1 Politike poslovnog ponasanja i korporativna kultura 55
Objave specificne za subjekt

Kiberneticka sigurnost 57

Objave Klju¢nih pokazatelja uspjesnosti prema EU taksonomiji

lako Professio Energia Grupa nije obveznik izvjeStavanja prema Uredbi o uspostavi
okvira za olak§avanje odrzivih ulaganja i izmjeni Uredbe (EU) 2019/2088 (dalje u tek-
stu: Uredba o taksonomiji) uzimajuéi u obzir osnovnu djelatnost Grupe - proizvodnja
energije iz obnovljivih izvora, Grupa je odlucila prikazati klju¢ne pokazatelje uspjes-

nosti prema Clanku 8 Uredbe o taksonomiji u odnosu na prihvatljive djelatnosti pre-

22




ma Delegiranim aktima Uredbe o taksonomiji - Delegi-
rana uredba Komisije (EU) 2021/2139 od 4. lipnja 2021.
o dopuni Uredbe (EU) 2020/852 Europskog parlamen-
ta i VijeCa utvrdivanjem kriterija tehnicke provjere na te-
melju kojih se odreduje pod kojim se uvjetima smatra
da ekonomska djelatnost znatno doprinosi ublazavanju
klimatskih promjena ili prilagodbi klimatskim promjena-
ma i nanosi li ta ekonomska djelatnost bitnu Stetu ko-
jem drugom okolisnom cilju, Delegirana uredba Komisi-
je (EU) 2021/2178 od 6. srpnja 2021. o dopuni Uredbe
(EU) 2020/852 Europskog parlamenta i Vije¢a utvrdi-
vanjem sadrzaja i prikaza informacija o okolisno odr-
zivim ekonomskim djelatnostima koje objavljuju podu-
zeCa na koja se primjenjuje Clanak 19.a ili ¢lanak 29.a
Direktive 2013/34/EU i utvrdivanjem metodologije obve-
znog objavljivanja informacija, Delegirana uredba Komi-
sije (EU) 2023/2486 od 27. lipnja 2023. o dopuni Uredbe
(EU) 2020/852 Europskog parlamenta i Vijeéa utvrdiva-
njem kriterija tehnicke provjere na temelju kojih se odre-
duje pod kojim se uvjetima smatra da ekonomska dje-
latnost znatno doprinosi odrzivom koristenju i zastiti
vodnih i morskih resursa, prelasku na kruzno gospodar-
stvo, spreCavanju i kontroli onecisc¢enja ili zastiti i obno-
vi bioraznolikosti i ekosustava i nanosi li ta ekonomska
djelatnost bitnu Stetu kojem drugom okoliSnom cilju i o
izmjeni Delegirane uredbe Komisije (EU) 2021/2178 u
pogledu specifi¢nih javnih objava informacija o tim eko-
nomskim djelatnostima.

U prikaz kljucnih pokazatelja uspjesnosti ukljuCena su
sva poduzeca u skladu s konsolidacijom financijskih iz-
vjeStaja. Professio Energia Grupa provela je analizu svih
djelatnosti prema Uredbi o taksonomiji i delegiranim ak-
tima kojima su propisane djelatnosti i njihovi tehnicki kri-
teriji.

Professio Energia Grupa provela je analizu ispunjavanja
tehnickih kriterija prema tehnickim kriterijima iz delegi-
ranih akata kao i analizu primjene minimalnih zastitnih
mjera - Smjernica OECD-a za multinacionalna poduze-
Ca i Vodecih nacela Ujedinjenih naroda o poslovanju i
ljudskim pravima, ukljucujuc¢i nacela i prava iz osam te-
meljnih konvencija utvrdena u Deklaraciji Medunarod-
ne organizacije rada o temeljnim nacelima i pravima na
radu te Medunarodnoj povelji o ljudskim pravima. Nakon
provedene analize zakljuceno je da djelatnosti Professio
Energia Grupe ne ispunjavaju u potpunosti zahtjeve teh-
nickih kriterija. Nadalje, a u odnosu na minimalne zastit-
ne mijere, iako Professio Energia implementira u svoje
poslovanje zastitu ljudskih prava, dobre prakse korpora-
tivnog upravljanja i transparentnosti, svi elementi pred-
metnih smjernica i nacela nisu u potpunosti implemen-
tirani.

1. Kljuéni pokazatelj uspjesnosti — prihodi

Prihodi su izracunati temeljem MSFI 15 uzimajuci u ob-
zir prihode od ugovora s kupcima i ostale prihode. Uku-

pni poslovni prihodi u 2024. godiniiznosili su21.217.087
eura. Ukupni prihvatljivi prihodi se ujedno odnose na jed-
nu djelatnost koja znatno doprinosi ublazavanju klimat-
skih promjena i to 4.3. Proizvodnja elektricne energije iz
energije vjetra. U nastavku su prikazani podaci za Kljucni
pokazatelj uspjesSnosti prihoda.

2. Kljuéni pokazatelj uspjesnosti — Capex

Nazivnik Capex-a odnosi se na povecanja dugotrajne
materijalne i nematerijalne imovine prema MRS 16 |
MRS 38. (detaljnije opisano u Biljesci 14., Materijalna i
nematerijalna imovina, Godisnji izvjeStaj Professio Ener-
gia - konsolidirano i nekonsolidirano, FY 2024.). Prihvat-
ljivi Capex odnosi se na dvije djelatnosti koje znacajno
doprinose ublazavanju klimatskih promjena i to: 4.3.
Proizvodnja elektricne energije iz energije vjetra te 7.7.
Kupnja i vlasnistvo nad zgradama.

3. Kljuéni pokazatelj uspjesnosti - Opex

Nazivnika Opex-a odnosi se na nekapitalizirane troskove
odrzavanja i popravaka te nekapitalizirane troskove krat-
koroC¢nog najma. Prihvatljivi Opex odnosi se na tri djelat-
nosti koje znatno doprinose ublazavanju klimatskih pro-
mjena ito: 4.3. Proizvodnja elektriCne energije iz energije
vjetra, 7.7. Kupnja i vlasnistvo nad zgradama te 6.5. Pri-
jevoz motociklima, osobnim automobilima i lakim gos-
podarskim vozilima.
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E1- Klimatske promjene

Strategija poduzeca

E1-1: Tranzicijski plan za ublazavanje
klimatskih promjena

Professio Energia trenutacno nema zasebno razvijen
tranzicijski plan za ublazavanje klimatskih promjena iz
vlastitih operacija. Naime, Grupa primarno svojim poslo-
vanjem izravno pridonosi ostvarivanju ciljeva dekarboni-
zacije cijelog trzista. Fokus na obnovljive izvore energije,
poput vjetroelektrana, pridonosi smanjenju emisija sta-
klenickih plinova i podrzava usmjerenost energetskog
sektora prema odrzivosti i klimatskoj otpornosti.

ESRS 2 SBM-3: Znacajni ucinci, rizici
i prilike te njihova interakcija sa
strategijom i poslovhim modelom

Professio Energia Grupa provela je analizu klimatskih ri-
zika. U predmetnoj analizi uz izracun ugljikovog otiska,
napravljena je i procjena klimatskih rizika lokacija na ko-
jima tvrtka Professio Energia ima vjetroelektrane. Pro-
cjena klimatskih rizika se temelji na zahtjevima Tehnic-
kih smjernica za pripremu infrastrukture za klimatske
promjene u razdoblju 2021.-2027., Uredbe o EU takso-

nomiji te je uskladena s normom ISO 14091 Prilagodba

klimatskim promjenama. Analiza je provedena za imovi-
nu u okviru Grupe na svim lokacijama. Za imovinu je od
srednjeg znacaja detektirana kroni¢na opasnost tempe-
raturnog stresa, srednjeg i visokog znacaja je kronicna
opasnost promjene tokova vjetra dok je kroni¢na opa-
snost varijabilnosti oborina srednje vrijednosti za imo-
vinu. U okviru analize ujedno su identificirane i mjere za
upravljanje rizicima od klimatskih promjena. Rezultati
analize klimatskih rizika kao i opseg i priroda mjera za
upravljanje klimatskim rizicima upucuje da su poslovni
model i strategija poslovanja Professio Energia Grupe
otporni na rizike klimatskih promjena.

ESRS 2 IRO-1: Opis postupaka za utvrdivanje
i procjenu znacajnih ucinaka, rizika i prilika
povezanih s klimatskim promjenama

Procjena kronic¢nih i akutnih klimatskih rizika napravlje-
na je za 24 lokacije na kojima tvrtka ima vjetroelektra-
ne kako bi se utvrdio moguci utjecaj klimatskih na njih.
Procjene klimatskih rizika napravljene su prema dva kli-
matska scenarija, RCP 4.5 scenarij i RCP 8.5 scenarij,
te za tri buduca perioda: PO — do 2040. godine, P1 —
2041. do 2060.godine i P2 — od 2080. do 2100. godine.
Sve procjene napravljene su prema djelatnosti tvrtke,
odnosno za djelatnost proizvodnje elektricne energije

iz obnovljivih izvora energije. Procjena je obuhvatila kli-
matske cimbenike koji mogu utjecati na fizicku imovinu,
operativnu ucinkovitost i financijsku odrzivost Grupe,
ukljuCujuci utjecaje povezane s povecanom ucestalo-
SCu i intenzitetom suS$a, pozara, oluja i tuce. Ovi fizic-
ki klimatski rizici mogu uzrokovati oStecenja postroje-
nja, smanjenje proizvodne ucinkovitosti te privremene
ili trajne prekide u radu, posebno kod vjetroelektrana i
solarnih elektrana koje su izravno izlozene vremenskim
uvjetima. Uz fizicke rizike, u okviru analize dvostruke
znacajnosti prepoznati su i tranzicijski rizici i prilike po-
vezani s regulatornim promjenama, trziSnim kretanjima
i cilievima dekarbonizacije. Posebno su identificirane
prilike vezane uz povecanje potraznje za elektricnom
energijom iz obnovljivih izvora, potaknuto ciljevima Pa-
riskog sporazuma i europskim klimatskim politikama,
kao i dostupnost zelenog financiranja za projekte ob-
novljivih izvora energije u okviru postupka procjene dvo-
struke znacajnosti.

Izlozenost imovine i poslovanja klimatskim opasno-
stima procijenjena je lokacijski, scenarijski i kvantita-
tivno, koristenjem GIS (eng. Geographical Information
System) podataka i klimatskih projekcija, pri ¢emu je
najveci identificirani fizicki klimatski rizik povezan s po-
zarima, dok su ostali rizici ocijenjeni kao niski do umje-
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reni. Analiza se moze smatrati sveobuhvatnom u smislu
fizickih klimatskih rizika jer obuhvaca sve relevantne lo-
kacije imovine (na razini katastarskih cestica) i:

analizira akutne i kronicne fizicke klimatske opasnosti

koristi viSe klimatskih scenarija (RCP 4.5 i RCP 8.5)
* pokriva kratkoroc¢ni, srednjorocni i dugorocni horizont

* primjenjuje standardiziranu CRVA metodologiju
(uskladenu s I1SO 14091, EU Taksonomijom i tehnic-
kim smjernicama EU za prilagodbu infrastrukture kli-
matskim promjenama).

No, analiza je fokusirana na fizicke klimatske rizike te ne
ukljuéuje tranzicijske rizike (npr. regulatorne, trziSne, re-
putacijske), sto je uobic¢ajeno i prihvatljivo s obzirom na
prirodu djelatnosti.

Identificirane klimatske opasnosti djelomicno su vec¢ pri-
sutne, dok se njihova pojacana realizacija ocekuje u sred-
njem i dugom roku, ovisno o vrsti opasnosti. Opasnost
od pozara procijenjena je kao visoka ve¢ u sadasnjim
uvjetima i bez jasnog trenda smanjenja ili povecanja u

buducim razdobljima, Sto je Cini klju¢nim kontinuiranim
rizikom.

Grupa je implementirala mjere prilagodbe klimatskim
promjenama kroz integraciju klimatskih rizika u oda-

bir lokacija, projektiranje, tehnicka rjeSenja i operativno
upravljanje imovinom. lako ne postoji zaseban formaini
plan prilagodbe, postojece mjere doprinose smanjenju
ranjivosti na identificirane fizicke klimatske opasnosti,
osobito u pogledu pozara, olujnih vjetrova i oborina.

E1-2: Politike povezane s
ublazavanjem klimatskih promjena
i prilagodbom tim promjenama

Professio Energia trenutacno nema formalne politike
povezane s ublazavanjem klimatskih promjena i prila-
godbom tim promjenama, no strateski fokus je usmje-
ren na razvoj projekata iz obnovljivih izvora energije |
izbjegnute GHG emisije, Cime se izravno doprinosi sma-
njenju emisija staklenickih plinova i tranziciji prema ni-
skougljicnom gospodarstvu.

E1-3: Mjere i resursi povezani s
klimatskim promjenama

Professio Energia Grupa ostvarenije cilja rasta izbjegnu-
tih emisija CO, temelji na sustavnom Sirenju portfelja
obnovljivih izvora energije, tehnoloskoj diversifikaciji te
aktivnom upravljanju trziSnim, financijskim i operativnim
rizicima. Klju¢na mjera za postizanje tog cilja je konti-
nuirano povecanje proizvodnje elektricne energije iz ob-
novljivih izvora, prvenstveno iz vjetroelektrana i solarnih
elektrana, ¢ime se izravno povecava kolicina elektricne

energije proizvedene bez emisija staklenickih plinova.

Grupa ulaze u izgradnju novih proizvodnih kapaciteta te
razvoj projekata u naprednim fazama pripreme, uz isto-
dobno jacanje financijske osnove za njihovu realizaciju.
U tom kontekstu provedene su aktivnosti povecanja te-
meljnog kapitala kako bi se osigurali preduvjeti za dalj-
nja ulaganja u projekte obnovljivih izvora energije i dugo-
rocno Sirenje portfelja. Proizvedena elektricna energija
prati se kroz KPU ,Proizvedena energija iz vjetra (GWh)",
dok se klimatski ucinak proizvodnje iz obnovljivih izvo-
ra mjeri KPU-jem ,Procijenjene izbjegnute emisije CO,
(t)", izraGunatim na temelju prosjecnih emisijskih faktora
elektroenergetske mreze Republike Hrvatske.

Ukupna vrijednost konsolidiranih investicija Grupe u
2024. godini iznosila je 18.550.619 EUR. Ulaganja su se
odnosila na izgradnju postrojenja za proizvodnju elek-
tricne energije iz obnovljivih izvora, ukljucujuci nabavu
i ugradnju dugotrajne opreme s dugim radnim vijekom
i znacajnim doprinosom smanjenju emisija staklenickih

plinova. Procjena se temelji na namjeni ulaganja i po-
slovhom modelu Grupe.

S obzirom na to da su ulaganja u promatranom raz-
doblju bila usmjerena na izgradnju vjetroelektrane Ma-
zin 2,100 % investicija u 2024. godini povezano je s oko-
liSno prihvatljivim ciljevima.

U razdoblju 2025.—-2028. Grupa provodi intenzivan inve-
sticijski ciklus koji ukljucuje:
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* tehnolosku diversifikaciju portfelja u smjeru solarnih
projekata i baterijskih sustava za pohranu energije
(BESS), kao temeljnu stratesku postavku

+ kombinaciju organskog i anorganskog rasta kroz ra-
zvoj vlastitih greenfield projekata te akvizicije i zajed-
nicke poduhvate

« daljnji razvoj znacajnog portfelja novih projekata vje-
troelektrana i solarnih elektrana u razlicitim fazama
razvoja

Ulazak u solarni segment te razvoj baterijskih sustava
za pohranu energije omogucuju dodatno povecanje uku-
pne proizvodnje elektriCne energije iz obnovljivih izvora,
vecu fleksibilnost portfelja i stabilniju isporuku elektric-
ne energije na trziste. Kombinacija proizvodnje iz vjetra
i sunca te koriStenje baterijskih sustava za skladiste-
nje energije doprinosi ucinkovitijoj integraciji obnovljivih
izvora u elektroenergetsku mrezu te posljedicno rastu
izbjegnutih emisija CO,.

Grupa istodobno primjenjuje razlicite trziSne modele pla-
smana elektricne energije, ukljucujuci dugorocne PPA
ugovore, korporativhe PPA ugovore te hibridne i 24/7
modele, kako bi osigurala financijsku odrzivost novih
projekata, smanjilo izlozenost trziSnim volatilnostima i
omogucilo kontinuirano ulaganje u dodatne kapacitete

obnovljive energije. Sve nove investicije podlijezu okolis-

nom monitoringu i stru¢nim procjenama, osobito u se-
gmentu vjetroelektrana, gdje se redovito prate ucinci na
ptice i SiSmise te se, prema potrebi, uvode mjere ublaza-
vanja kako bi se osigurao razvoj projekata uz ocuvanje
bioraznolikosti.

Grupa postupno uvodi mjere upravljanja rizicima pove-
zanima s klimatskim promjenama, koje prepoznaje kao
relevantne za svoje poslovanje u okviru razvoja i uprav-
ljanja projektima obnovljivih izvora energije.

Upravljanje tim rizicima provodi se kroz niz tehnickih i
organizacijskih mjera, ukljucujuci primjenu zastitnih po-
vrsinskih premaza, provedbu gradevinskih mjera zasti-
te od pozara (ukljucujuci redovite preglede konstrukcija
i materijala), mjere zastite na elektri¢nim i gromobran-
skim instalacijama, sustave detekcije i dojave pozara,
hidrantsku mrezu, odvodne kanale, pripremu terena (uk-
jucujuci ublazavanje klizista), primjenu vodootpornih
premaza te provodenje preliminarnih istrazivanja tla i
pracenje njegove vlaznosti.

E1-4: Ciljne vrijednosti povezane s
ublazavanjem klimatskih promjena
i prilagodbom tim promjenama

Grupa prepoznaje vaznost postavljanja mjerljivih ciljeva
u podrucju klimatskih promjena te planira u narednom
razdoblju definirati ciljne vrijednosti povezane s ublaza-

vanjem klimatskih promjena i prilagodbom tim promje-
nama, u skladu s razvojem poslovanja i regulatornim za-
htjevima.

Postavljanje ciljeva temeljit ¢e se na poslovnim priori-
tetima i planiranim investicijama, identificiranim znacaj-
nim ucincima, rizicima i prilikama iz procjene dvostruke
znacajnosti te internim operativnim i financijskim poda-
cima o proizvodnji energije i emisijskom profilu portfelja.

U procesu definiranja ciljeva planira se ukljucivanje Upra-
ve i relevantnih funkcija, ukljucujuci razvoj projekata, fi-
nancijsko planiranje i izvjestavanje o odrzivosti.

Razvoj i provedba ciljeva uzimat ¢e u obzir regulatorni
i prostorni kontekst u kojem Grupa posluje, ukljucujuci
zahtjeve okolisnih dozvola, uvjete priklju¢enja na mrezu
i preporuke nadleznih tijela i struc¢nih institucija.

Metrike

E1-5: PotrosSnja energije i
kombinacija izvora energije

Pri sastavljanju informacija o potrosnji energije Professio
Energia Grupa je prikazala podatke o energiji potroSenoj
tijekom postupaka u vlasnistvu ili pod kontrolom podu-
zeCa primjenjujuci isti opseg koji se primjenjuje za izvje-
Stavanje o emisijama staklenickih plinova iz opsega 11 2.
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PRIKAZ POTROSNJE ENERGIJE PROFESSIO ENERGIA GRUPE

Potrosnja energije i kombinacija izvora energije Usporedno  2024.
Potrosnja goriva iz ugljena i proizvoda od ugliena (MWh)

Potrosnja goriva iz sirove nafte i naftnih derivata (MWh) 42,9
Potrosnja goriva iz prirodnog plina (MWh)

Potrosnja goriva iz drugih fosilnih izvora (MWh)

PotroSnja nabavljene ili steCene elektricne

energije, energije za grijanje, pare i energije 722,40
za hladenje iz fosilnih izvora (MWh)

Ukupna potrosnja energije iz fosilnih goriva (MWh) 765,3

Udio energije iz fosilnih izvora u

ukupnoj potrosnji energije (%) 100
Potrosnja iz nuklearnih izvora (MWh) 0
Udio energije iz nuklearnih izvora u 0

ukupnoj potrosnji energije (%)

Potrosnja goriva za obnovljive izvore ukljucujuci biomasu
(koja ukljuéuje i industrijski i komunalni otpad bioloSkog 0
podrijetla, bioplin, vodik iz obnovljivih izvora itd.) (MWh)

PotroSnja nabavljene ili stecene elektricne
energije, energije za grijanje, pare i energije 0

za hladenje iz obnovljivih izvora (MWh)

Potrosnja energije iz obnovljivih izvora iz

vlastite proizvodnje osim goriva (MWh) 0
Ukupna potrosnja energije iz obnovljivih izvora (MWh) 0
Udio energije iz obnovljivih izvora u 0

ukupnoj potrosnji energije (%)

Ukupna potrosnja energije (MWh) 765,3

Za metodologiju izracuna podataka o
energiji primijenjena su pravila ESRS stan-
darda AR 32. do AR 35.

Prikazana potrosnja energije odnosi se is-
kljucivo na energiju potroSenu u vlastitim
operacijama Grupe (uredski prostori i vo-
zni park), u skladu s metodologijom ESRS
standarda AR 32. do AR 35. i organizacij-
skom granicom primijenjenom za izvjeSta-
vanje o emisijama staklenickih plinova iz
opsega 1 i 2. Elektricna energija koju Gru-
pa proizvodi iz vjetroelektrana i isporucuje
u mrezu nije ukljucena u ovu tablicu jer se
radi o proizvedenoj energiji, a ne o energiji
potroSenoj u poslovnim procesima. Stoga
udio od 100 % fosilnih goriva u vlastitoj po-
trosnji ne odrazava energetski profil Grupe
kao cjeline, vec iskljucivo male operativne
potrebe njezinih ureda i voznog parka.

ENERGETSKI INTENZITET

Energetski intenzitet po neto prihodu

Ukupna potrosnja energije iz djelatnosti
u sektorima koji znatno utjeCu na

klimu po neto prihodu od djelatnosti

u sektorima koji znatno utjeCu na

klimu (MWh/monetarna jedinica)

Ukupna potrosnja energije iznosila je 765,3
MWh dok je prihod Grupe za 2024. godinu
iznosio 21.217.087 eura kako je prikazano
u biljeSci 5. Konsolidiranih financijskih iz-
vjeStaja za 2024. godinu.

E1-6: Bruto emisije staklenickih
plinova iz opsega 1, 2, 3 i ukupne
emisije staklenickih plinova

Izracun GHG emisija Professio Energia
Grupe izradio je Energetski institut Hrvoje
Pozar u skladu s GHG protokolom (Green-
house Gas Protocol). Sukladno propisa-
nom standardu GHG protokola, za izracun
su praceni sljedeci koraci:

* postavljena je organizacijska granica
* definirane su granice izracuna emisija
* prikupljeni su podaci relevantni

za izraCun emisija

Usporedno 2024. % N/N-1

0,036
MWh/000eur
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* izraCunate su emisije staklenickih plinova.

U izraCunu emisija staklenickih plinova odabran je pri-
stup operativne kontrole te su emisije prikazane preko
ekvivalentnog CO2 i pojedina¢no prema plinovima (CO2,
CH4, N20). Emisije stakleni¢kih plinova indirektnih ka-
tegorija emisija prikazane su preko ekvivalentnog CO2.
Metodologija izracuna slijedi iz GHG protokola gdje se
obradom dobivenih podataka, ugljikov otisak racuna
prema formuli:

Podaci o aktivnosti x Faktor emisije = Ugljikov otisak

Emisije Opsega 1 odnose se na izravne emisije stakle-
nickih plinova koje potjecCu iz izvora u vlasnistvu ili pod
kontrolom organizacije. Kategorije Opsega 1 koje su de-
tektirane u Professio Energia Grupi odnose se na direk-
tne emisije pokretnih energetskih izvora. Emisije Opse-
ga 2 su neizravne emisije staklenickih plinova povezane
s proizvodnjom kupljene elektricne energije, topline ili
pare koju trosi organizacija. Kategorije koje se nalaze u
Opsegu 2 su:

* Indirektne emisije nastale koristenjem
elektricne energije

* Indirektne emisije nastale koristenjem
drugih energenata

Za Professio Energia Grupu detektirane su indirektne
emisije nastale koristenjem elektricne energije. Najve-
Ca kolicina elektricne energije, tocnije 98,6 % elektricne

energije, se koristi na lokacijama za potrebe vjetroelek-
trana dok se ostatak potrosene elektricne energije kori-
stio u uredima. Emisije Opsega 3 obuhvacaju sve druge
neizravne emisije staklenickih plinova u lancu vrijednosti
tvrtke izvan njezine izravne kontrole ili viasniStva. Kate-
gorije Opsega 3 detektirane su:

* Indirektne emisije nastale ulaznim tokom energije
* Indirektne emisije nastale kupljenom
robom i uslugama

Indirektne emisije nastale stvaranjem otpada
Indirektne emisije nastale poslovnim putovanjima
Indirektne emisije nastale dolascima

zaposlenika na posao.

Indirektne emisije nastale kupnjom kapitalnih dobara

Dominantni udio u emisijama Opsega 3 odnosi se na
kategoriju kupnje kapitalnih dobara (11.000 tCO2e, od-
nosno 94% ukupnih emisija Opsega 3), Sto izravno odra-
Zava specificnost 2024. godine kao investicijske godine
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PRIKAZ EMISIJA STAKLENICKIH PLINOVA PROFESSIO ENERGIA GRUPE ZA 2024. GODINU

Kategorije Podkategorije Emisije (t CO2e) %
Direktne emisije nepokretnih energetskih izvora 0,0 0,00%
Direktne emisije pokretnih energetskih izvora 11,4 0,70%

Opseg 1 Direktne emisije proizvodnih procesa 0,0 0,00%
Direktne fugitivne rashladne emisije 0,0 0,00%
Direktne emisije prenamjene zemljista 0,0 0,00%

Ukupno Opseg 1 11,4 0,10%
Indire.kvtne emisij_e nastale“ koristenjem 100,4 0,86%
elektricne energije (lokacijska metoda)

Opseg 2
Indirektne emisije nastale koriStenjem 0

o AP 94,6 0,00%

elektricne energije (trziSna metoda)

Ukupno Opseg 2 lokacijska metoda 100,4 0,86%

Ukupno Opseg 2 trziSna metoda 94,6 0,81%



u kojoj je dovrSena izgradnja vjetroelektrane Mazin 2.
Ovako visoke emisije iz ove kategorije ocekuju se isklju-
Civo u godinama aktivne izgradnje novih postrojenja i
nisu pokazatelj redovnog operativhog emisijskog pro-
fila Grupe.

Kao izvori emisija koristeni su primarni podaci za izra-
cun emisija iz Opsega 112, dok su za izracune pojedinih
kategorija Opsega 3 koristeni sekundarni izvori podata-
ka. Koristeni su faktori emisija Europske okolisne agen-
cije (European Environment Agency) te Climatiq baze
podataka.

Procijenjena nesigurnost izracuna emisija iz svakog
izvora emisije predstavlja kombinaciju nesigurnosti ula-
znih podataka o aktivnostima i odgovarajucih faktora
emisije. Procijenjena nesigurnost izracuna emisija sta-
klenickih plinova bila je 14,94 %. IzraCunata emisija uglji-
kovog otiska u 2024. godiniiznosilaje 11.697,12t CO2e.
Uzimajuci u obzir navedenu nesigurnost izracuna, emi-
sija staklenickih plinova moze varirati izmedu 9.949,7 t
C0O2ei13.444,6 t CO2e.

Ukupne emisije staklenickih plinova u 2024. godini izno-
sile su prema lokacijskoj metodi 11.697,12 tCO2 dok je
prihod Grupe za 2024. godinu iznosio 21.217.087 eura
kako je prikazano u biljesci 5. Konsolidiranih financijskih
izvjestaja za 2024. godinu. Ukupne emisije staklenickih
plinova u 2024. godini prema trziSnom pristupu izracuna

Opseg 3

Ukupno Opseg 3

Indirektne emisije nastale ulaznim tokom

Indirektne emisije nastale kupnjom robe i usluga

Indirektne emisije nastale kupnjom kapitalnih dobara

Indirektne emisije nastale upstream
transportom dobara

Indirektne emisije nastale stvaranjem otpada

Indirektne emisije nastale poslovnim putovanjima

Indirektne emisije nastale dolascima
zaposlenika na posao

Indirektne emisije nastale unajmljivanjem imovine

Indirektne emisije nastale downstream
transportom dobara

Indirektne emisije nastale obradom proizvoda
Indirektne emisije nastale uporabom proizvoda
Indirektne emisije nastale zbrinjavanjem proizvoda
Indirektne emisije nastale iznajmljivanjem imovine
Indirektne emisije nastale fransizama

Indirektne emisije nastale investicijama

Ostale neizravne emisije

UKUPNE GHG emisije (na temelju lokacije)

UKUPNE GHG emisije (na temelju trzista)

169
555,0
11.000,0

0,0
0,2
5,5
7,7
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
11.585,31

11.697,12

11.691,32

0,14%
4,75%
94,04%

0,00%

0,00%
0,05%

0,07%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
99,04%

100,00%

100,00%
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emisija iz kupljene elektricne energije iznose 11.691,32 PRIKAZ INTENZITETA EMISIJA STAKLENICKIH PLINOVA
CO,. S obzirom da razlika izmedu GHG emisija izracuna-

tih prema trzi$noj metodi Opsega 2 i onih koji su izracu- Intenzitet staklenickih Usporedno 2024. % N/N-1
. N . . . . . plinova po neto prihodu

nati za lokacijsku metodu iznosi 6 tCO2, intenzitet emi-

je jednak. po neto prihodu (u tonama ekvivalenta 0,55 tC0O,e/000 eur

CO2/monetarna jedinica)

Na temelju poslovne strategije Professio Energia Grupe |
izracuna ugljikovog otiska za 2024. godinu provedena je
preliminarna analiza oCekivanih trendova emisija i izbje-
gnutih emisija. Analiza se temelji na podacima o planira-
nim projektima izgradnje solarnih i vjetroelektrana te tre-
nutno dostupnim faktorima emisija, pri ¢emu se izracun
za 2024. godinu koristi kao referentna osnova za procje-
nu kretanja emisija u narednom razdoblju.
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E4 - Bioraznolikost i ekosustavi

Strategija poduzeca

E4-1: Tranzicijski plan i pitanja bioraznolikosti
i ekosustava u strategiji i poslovhom modelu

Professio Energia Grupa zasad nije usvojila tranzicijski
plan za podrucje bioraznolikosti i ekosustava te suklad-
no tome nije provela analizu otpornosti strategije i po-
slovnog modela u odnosu na navedene teme.

ESRS 2 SBM-3: Znacajni ucinci, rizici
i prilike te njihova interakcija sa
strategijom i poslovhim modelom

U okviru procesa procjene dvostruke znac¢ajnosti Profe-
ssio Energia Grupa provela je analizu znacajnih lokacija
u svojem poslovanju, ukljucujuci lokacije pod operativ-
nom kontrolom. Kao znacajne lokacije utvrdene su VE
Mazin 2 - zbog izgradnje koja se odvijala i zavrSila sredi-
nom 2024. godine te VE Zadar 6 - zbog blizine zastice-
nog podrucja Natura 2000.

Upravljanje u€incima,
rizicima i prilikkama

ESRS 2 IRO-1: Opis postupaka za utvrdivanje
i procjenu znacajnih ucinaka, rizika i prilika
povezanih s bioraznolikoséu i ekosustavima

U okviru provedbe procjene dvostruke znacajnosti, Gru-
pa se oslanja na struc¢ne podloge izradene u postupci-
ma ishodenja okolisnih dozvola, koje ukljucuju sveobu-
hvatne analize utjecaja na bioraznolikost i ekosustave
za svaku projektnu lokaciju.

Ove analize pruzaju cjelovit uvid u prirodne znacajke pro-
ugrozenih vrsta te prostornu povezanost planiranih ak-
tivnosti s podrucjima ekoloske mreze Natura 2000 i dru-
gim zasticenim cjelinama. Na temelju takve evaluacije
procjenjuju se moguci ucinci koje projekt moze imati na
okoli§, osobito u kontekstu prenamjene zemljista, sma-
njenja ili naruSavanja vegetacijskog pokrova, promjena
u vodnom rezimu i promjena u krajobraznoj strukturi.

Posebna paznja pritom se posvecuje vrstama koje su
osjetljive na razvoj vjetroenergetske infrastrukture, po-
najprije pticama i SiSmisima. Procjenjuje se u kojoj mjeri

projekt moze utjecati na brojnost populacija i dugoroc-
nu odrzivost tih vrsta, s obzirom na potencijalne rizike
poput kolizija s rotorima, naruSavanja migracijskih ruta i
gubitka kljucnih stanista.

Osim bioloskih aspekata, razmatraju se i promjene u
strukturi i funkciji ekosustava, ukljucujuci sirenje ili sma-
njenje njihovog prostornog opsega, kao i moguce pro-
mjene u sastavu stanisnih zajednica. Procjena obuhva-
¢a sve faze zivotnog ciklusa postrojenja, od planiranja
do zatvaranja, a ukljuCuje i analizu prirodnih ¢imbenika
poput geoloske podloge, hidrogeoloskih karakteristika
i lokalnih klimatskih uvjeta, ¢ime se stvara cjelovita sli-
ka medusobne povezanosti okoliSnih znacajki i zahtjeva

projekta.

Kao rezultat provedene procjene dvostruke znacajnosti,
identificiran je stvarni negativan ucinak na stanje vrsta
(npr. SiSmis, ptice) zbog izgradnje i rada vjetroelektrana,
dok rizici i prilike nisu ocijenjeni kao znacajni u kontek-
stu poslovnog modela drustva.

E4-2: Politike za bioraznolikost i ekosustave

Professio Energia Grupa prepoznaje da razvoj obnovlji-
vih izvora energije, unato¢ pozitivnom doprinosu u kon-
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tekstu klimatskih ciljeva, moze imati odredene ucinke
na bioraznolikost i ekosustave ako se njima ne upravlja
sustavno. Aktivnosti poput planiranja, izgradnje i uprav-
ljanja infrastrukturom mogu uzrokovati promjene u ko-
ristenju zemljista te utjecati na lokalne prirodne resurse
i stanista, osobito ako pitanja zastite prirode nisu ade-

kvatno integrirana u rane faze projektnog ciklusa.

lako Professio Energia Grupa trenutno nema formalno
usvojenu politiku koja adresira pitanja bioraznolikosti i
ekosustava, pitanje oCuvanja bioraznolikosti i ekosusta-
va prioritizira se u sklopu strategije, a ta se pitanja su-
stavno obraduju i u okviru okoliSnih monitoringa i struc-
nih elaborata, ¢ime se osigurava odgovorno postupanje
u skladu sa strogim zakonskim propisima.

Potencijalnim utjecajima na Sumske ekosustave i biora-
znolikost upravlja se kroz integraciju mjera zastite priro-
de u faze planiranja, projektiranja, izgradnje i koristenja
postrojenja, sto je dokumentirano u okolisnim elaborati-
ma i studijama utjecaja na okolis. Ti dokumenti potvrdu-
ju da su zahvati u Sumska staniSta prostorno ograniceni,
tehnicki nuzni, djelomi¢no privremeni te podlozni sana-
ciji, uz obveznu primjenu mjera kojima se sprjecavaju
znacajni negativni utjecaji na bioraznolikost.

E4-3: Mjere i resursi za
bioraznolikost i ekosustave

Professio Energia Grupa provodi niz mjera usmjerenih

na sprjeCavanje, ublazavanje i pracenje negativnih uci-
naka na bioraznolikost i ekosustave koji su identificirani
u sklopu okolisnih procjena. Mjere se razvijaju u skladu
sa strucnim procjenama.

Kako bi se umanijili negativni ucinci na bioraznolikost i
prirodna stanista, projekti se temelje na prethodnim te-
renskim istrazivanjima, ukljucujuci kartiranje stanista te
pracenje prisutnosti osjetljivih vrsta poput ptica i SiSmi-
Sa. Na temelju tih saznanja definiraju se mjere zastite
koje se primjenjuju u faziizgradnje i koristenja vjetroelek-
trana. Posebna paznja posvecuje se izbjegavanju lokaci-
ja u blizini kolonija Sismisa, njihovih dnevnih i migracij-
skih koridora, kao i poznatih ruta preleta ptica, podrucja
njihove koncentracije, gnijezdenja i sklonista. Takoder,
izbjegavaju se izrazito krajobrazni elementi poput litica
koje sluze kao gnjezdilista grabljivica. Visina i pozicija
turbina prilagodavaju se kako bi se smanijio rizik kolizije
za ptice, a oblik potpornih stupova projektira se tako da
onemogucuje njihovo slijetanje. Ujedno, elektroenerget-
ski vodovi planiraju se kao podzemni i/ili s izolacijom,
radi dodatne zaStite ptica. Prema svjetskim iskustvima,
kao najznacCajniji utjecaji vjetroelektrana na okolis iz-
dvajaju se buka, utjecaj na ornitofaunu (ptice i SiSmisi)
te promjena krajobraza i vizualnoestetski ucinak. Osta-
li utjecaji u pravilu nisu znacajni te se prepoznaju tek u

specificnim ili izvanrednim slucajevima.

Vjetroagregati su specificni izvori zvuka promjenjive
zvucne snage, ovisne o brzini vjetra. Smjestaj na veli-

koj visini iznad terena pogoduje Sirenju zvuka u okolis, a
mogucnosti primjene zastitnih mjera su vrlo ograniCene.
Stoga se u studijama projektiranja vjetroelektrana s po-
sebnom paznjom analiziraju podaci sa stajaliSta zastite
od buke, tehnicke znacajke vjetroturbinskih generatora i
obiljezja prostora u koji se smjestaju.

Utjecaj na zivotinjske vrste na lokacijama prisutan je u
manjoj mjeri tijekom izgradnje i eksploatacije, s izuzet-
kom faune ptica i SiSmisa. Neposredni utjecaji oCituju
se kroz mogucnost izravnih sudara lete¢ih organiza-
ma s elisama turbina te kroz zvucne i vizualne smetnje
(uznemiravanje). Za SiSmise je povecani rizik od sudara
sa strukturama vjetroagregata glavni negativni utjecaj.
Prema dostupnim iskustvima iz SADa i Europe, a imaju-
¢i u vidu da je hrvatska fauna i migracijski obrazac Sis-
misa najsli¢niji Sloveniji, Austriji (isto¢ni i juzni dijelovi),
Madarskoj i sjevernoj Italiji (izvan alpskih i izrazito me-
diteranskih zona), prosje¢ne fatalnosti bez ublazavanja
rijetko prelaze 5-10 po turbini godisnje, osim na doka-
zanim migracijskim koridorima. Sezonski se najveci broj
stradavanja biljezi krajem ljeta, kada su aktivhe mlade
jedinke te zapocinju parenje i selidbena kretanja.

Za manje zivotinje (npr. kornjasi, vodozemci, gmazovi,
manji sisavci) nije utvrden izravan utjecaj rada vjetroe-
lektrana na brojnost. Utjecaj buke na lokalnu faunu tes-
ko je opcenito procijeniti; pojedine vrste buku podnose
i zadrzavaju se u blizini (npr. krupna divljag, stoka), dok
druge vrste izbjegavaju blizinu vjetroelektrana.
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Temeljem provedenih analiza, utvrdenog stanja kvalitete
okoliSa u podrucju utjecaja zahvata izgradnje te podata-
ka o zatecenom stanju okolisa, klimatoloskim, meteo-
roloskim i mareoloskim karakteristikama podrucja, na-
¢inu gradnje objekta, sirovinama i ostalim tvarima koje
se koriste na lokaciji, predvidaju se moguci utjecaji na
okolis tijekom gradenja, tijekom koriStenja zahvata te
nakon prestanka koristenja zahvata. Konacna procjena
utjecaja rezultat je analize parametara koji su limitirani
zakonskim regulativama, a u slucajevima gdje ne po-
stoje zakonski okviri vrednovanja primjenjuje se struc¢na
procjena za ocjenu intenziteta i duljine trajanja utjecaja.
Sa stajalista raznolikosti flore i vegetacije, gradnja vje-
troelektrana na pojedinim se podrucjima smatra pozelj-
nom jer se, s obzirom na prirodnu sukcesiju prema sikari
i Sumi, redovitim odrzavanjem prostora omogucuje za-
drzavanje travnjaka te oCuvanje veceg broja vrsta koje bi

postupnim useljavanjem Sume nestajale.

Buduci da se projekti Cesto nalaze u neposrednoj blizini
ili unutar podrucja ekoloske mreze Natura 2000, svi pro-
jekti podlijezu postupku ocjene prihvatljivosti za ekolos-
ku mrezu. U tom postupku analiziraju se ciljevi oCuvanja
podrucja i moguci utjecaji projekta na prirodu. Takoder,
tijekom planiranja razmatraju se moguci kumulativni
utjecaji sa slicnim infrastrukturnim zahvatima u prosto-
ru, a prostorno rjesenje planirano je tako da izbjegne pre-
klapanje s podruc¢jima koja su znacajna za ocuvanje vr-

sta i stanisnih tipova.

Vjetroelektrane fizicki zauzimaju tek nekoliko postotaka
povrSine zahvatnog podrucja; preostale povrSine izme-
du postolja turbina i uz interne prometnice mogu se i da-
lje koristiti za prvobitnu namjenu. Trajno se gubi samo
tlo zahvaceno izgradnjom betonskih temelja za vjetro-
generatore i manipulativnim povrSinama.

Za potrebe izgradnje i odrzavanja vjetroelektrana, po-
stojece asfaltirane ceste i Sumski putovi prilagodavaju
se namjeni. Cestovna infrastruktura (Sumska cesta) do
lokacije, uz potrebna prosirenja i uredenja, omogucu-
je dopremu opreme i potrebne mehanizacije. Materijal
iskopan prilikom nivelacije dijelova terena na kojima se
postavljaju nosaci turbina koristi se za uredenje pristu-
pnih putova i manipulativnih povrsina. Otpadni gradevin-
ski materijal odvozi se na unaprijed definiranu deponiju
izvan lokacije, u suradnji s lokalnom upravom i samou-
pravom te nadleznim zupanijskim i drzavnim sluzbama,

sukladno ISO 14001.

Radi zastite tla i vodnih resursa, u fazi izgradnje provode
se tehnicke mjere poput usmjeravanja oborinske odvod-
nje, sprjecavanja istjecanja ulja i goriva, te provedbe sa-
nacije u slucaju izlijevanja stetnih tvari i slicno. Povrsine
koje su privremeno narusene tijekom radova saniraju se
odmah po zavrSetku zahvata, a koristenje mehanizacije
i opreme ograniCava se na prethodno odredene trase i
platoe kako bi se izbjegla kontaminacija okolisa.

Utjecaji na stanovnistvo i naselja procjenjuju se akustic-
kim proracunima i analizama treperenja sjena. Na te-
melju dobivenih rezultata definiraju se minimalne uda-
lienosti vjetroagregata od gradevina kako bi se ispunili
propisani zahtjevi u pogledu buke, ocuvala kvaliteta zi-
vota lokalnog stanovnistva i sprijeCili negativni ucinci na
zdravlje ljudi.

S ciljem ocuvanja kulturnih i arheoloskih vrijednosti, u
fazi pripreme projekta provodi se savjetovanje s nadlez-
nim konzervatorskim sluzbama te se izraduju analize
vidljivosti i procjene krajobraznog utjecaja. Tijekom izvo-
denja radova osigurava se strucni arheoloski nadzor, a u
slucaju pronalaska kulturnih dobara radovi se privreme-
no obustavljaju dok se ne utvrde daljnji postupci u skla-
du s vazecim propisima.

Kako bi se osigurala transparentnost i ukljuCivanje Sire
zajednice u planiranje zahvata, u okviru postupka pro-
cjene utjecaja na okolis omogucuje se sudjelovanje za-
interesirane javnosti putem javnog uvida i dostupnosti
dokumentacije, uz mogucnost davanja primjedbi i mi-
sljenja.

Upravljanje potencijalnim utjecajima na bioraznolikost i
Sumske ekosustave u praksi se provodi kroz integraciju
mijera zastite prirode u sve faze razvoja, izgradnje i kori-
Stenja postrojenja, kako je opisano u nastavku:
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Prije zahvata (planiranje i projektiranje)

* Provode se detaljne terenske inventarizacije flore, fa-
une i stanista, ukljuCujuci kartiranje stanista; utvrdiva-
nje prisutnosti zasti¢enih, strogo zasticenih, ugroze-
nih i endemskih vrsta

* Provodi se ocjena prihvatljivosti zahvata za ekolosku
mrezu (Natura 2000) te, gdje je primjenjivo i Glavna
ocjena

* Lokacije i tehnicka rjeSenja optimiziraju se kako bi se

izbjegla ili smanjila zahvacanja osjetljivih stanista.
Tijekom izgradnje

* Primjenjuju se mjere ublazavanja utjecaja - ogranica-
vanje zahvata na nuzne povrsSine (putevi, platoi); kon-
trolu kretanja mehanizacije i sprjeCavanje oneciscenja
tla i voda Cime se utjecaji na prirodu procjenjuju kao
lokalni, privremeni i reverzibilni

 Osigurava se da zaSticene i strogo zasticene biljne vr-
ste nisu zahvacene gradevinskim radovima, odnosno
nalaze se izvan zona utjecaja.

Tijekom rada vjetroelektrana

* Ne dolazi do emisija koje bi utjecale na floru, stanista
ili tlo

* Promet na pristupnim putevima je minimalan i bez
znacajnog utjecaja

* Programi pracenja definiraju se samo gdje je procije-
njeno kao potrebno

* Tamo gdje je utvrdeno da nema utjecaja tijekom ko-
ristenja, dodatni monitoring flore i vegetacije nije po-
treban

+ U slucCaju izmjena zahvata ili novih saznanja, primje-
njuje se nacelo predostroznosti.

Pokazatelji i ciljne vrijednosti

E4-4: Ciljne vrijednosti povezane s
bioraznolikoscéu i ekosustavima

U 2024. godini, koja predstavlja prvu godinu u kojoj je
Grupa Professio Energia provela procjenu dvostruke
znacajnosti u skladu s ESRS zahtjevima, formalne kvan-
tificirane ciljne vrijednosti povezane s bioraznolikoSc¢u i
ekosustavima jos nisu definirane. lako jo$ nisu postav-
liene numericke ciljne vrijednosti, Grupa kontinuirano
prati svoj utjecaj i uCinkovitost mjera koje provodi u su-
radnji s lokalnom zajednicom i znanstvenim instituci-
jama za pracenje bioraznolikosti pojedinih podrucja. U
okviru razvoja strukturiranog pristupa upravljanju odrzi-
voSCu, Professio Energia je definirala dvije kljucne ambi-
cije za razdoblje od pet godina koje predstavljaju smjer

razvoja buducih ciljeva u podrucju bioraznolikosti. Prva
ambicija odnosi se na kontinuirano provodenje monito-
ringa ptica i SiSmisa prije i nakon izgradnje vjetroelektra-
na, kako bi se pravovremeno uocili potencijalni negativ-
ni ucinci te, prema potrebi, uvele dodatne mjere zastite.
Druga ambicija usmijerena je na provedbu odgovaraju-
¢ih istrazivanja stanja vrsta i staniSta na lokacijama so-
larnih elektrana, uz primjenu mjera ublazavanja u skladu
sa strucnim preporukama.

E4-5: Pokazatelji ucinka povezani s
promjenom bioraznolikosti i ekosustava

Kao znacajnu imovinu na podrucju osjetljivom u kontek-
stu bioraznolikosti Professio Energia Grupa je identifici-
rala dvije Vjetroelektrane VE Mazin 2 i VE Zadar 6.

Lokacija VE Zadar 6 se nalazi izvan podrucja ekoloske
mreze koja su proglasena Uredbom o ekoloskoj mre-
Zi i nadleznostima javnih ustanova za upravljanje po-
drucjima ekoloske mreze (Narodne novine, broj 80/19),
ali u blizini podru¢ja o€uvanja znacajnih za vrste i sta-
nisne tipove (POVS) HR5000022 Park prirode Velebit i
HR2001253 Postak te podrucja oCuvanja znacajnog za
ptice (POP) HR10000022 Velebit.

Povrsina lokacije VE Mazin 2 iznosi oko 5,63 ha, dok se
za VE Zadar 6 procjenjuje na priblizno 3,2 ha. Vjetroelek-
trane fiziCki zauzimaju tek nekoliko postotaka povrsine
na kojoj se protezu, dok se ostatak povrsine izmedu te-
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melja vjetroagregata i oko internih prometnica koristi za
ostale svrhe, odnosno moze se bez ogranicenja koristiti
za prvobitnu namjenu. Trajno se gubi samo tlo zahvace-
no izgradnjom betonskih temelja za vjetrogeneratore |
manipulativne povrsine.

Za potrebe jednog vjetrogeneratora potrebna je povrsi-
na od 1.200 m?, §to za ukupno 11 vjetroagregata (7 za
VE Mazin 2 i 4 za VE Zadar 6) iznosi oko 13.200 m? (pri-
blizno 1,32 ha). Ukupna povrsina polja unutar kojeg su
rasporedeni stupovi VE Mazin 2 iznosi priblizno 230 x
300 m, odnosno priblizno 7 ha. Ukupno zauzeta povrsi-
na tijekom koristenja iznosi oko 5,63 ha za VE Mazin 2,
dok se za VE Zadar 6 procjenjuje na priblizno 3,2 ha.
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E5 - Koristenje resursa
I kruzno gospodarstvo

Upravljanje ucincima,
rizicima i prilikama

ESRS 2 IRO-1: Opis postupaka za
utvrdivanje i procjenu znacajnih ucinaka,
rizika i prilika povezanih s korisStenjem
resursa i kruznim gospodarstvom

Grupa je u okviru postupka procjene znacajnih ucinaka,
rizika i prilika provela pregled svoje imovine i aktivnosti
povezanih s razvojem i izgradnjom projekata obnovljivih
izvora energije, s posebnim naglaskom na priljeve resur-
sa te ovisnost o materijalima i komponentama potreb-
nima za izgradnju vjetroelektrana. Pregled je obuhvatio
vlastito poslovanje te viSe razine lanca vrijednosti, osobi-
to dobavljace klju¢nih komponenti i materijala. Na teme-
lju ove procjene identificiran je znacajan rizik povezan s
priljevima resursa, koji proizlazi iz povecanja cijena si-
rovina i komponenti, povec¢anja troskova rada, globalnih
nestasica resursa te regulatornih ogranicenja za koriste-
nje odredenih materijala, posebno rijetkih metala. De-
taljan postupak utvrdivanja IRO-a opisan je u poglavlju

ESRS 2 IRO-1 — Opis postupka za utvrdivanje i procjenu
znacajnih ucinaka, rizika i prilika.

Utvrdivanje rizika temeljilo se na analizi trzisnih kretanja
cijena, dostupnosti materijala, iskustava iz dosadasnje
nabave, kao i pracenju relevantnog regulatornog okvira.
U kontekstu proizvoda/usluga i nastanka otpada, Grupa
uzima u obzir sljedece poslovne jedinice i faze lanca vri-
jednosti: razvoj projekata (identifikacija lokacija, studije
izvodljivosti, dozvole), projektna drustva (SPV) i upravlja-
nje portfeliem, nabava i upravljanje dobavljac¢ima (ugo-
varanje i koordinacija isporuke klju¢ne opreme), uprav-
ljanje izgradnjom i HSE, te operacije i nadzor proizvodnje
(pracenje putem SCADA/DMS sustava, uskladenje s re-
gulatorima i operatorima mreze) uz upravljanje odrza-
vanjem kroz O&M (eng. Operation and Maintenance)
ugovore s certificiranim servisnim partnerima, pri cemu
Grupa zadrzava upravljacki i nadzorni okvir. Relevantni
tokovi resursa i nastanak otpada javljaju se osobito u fa-
zama isporuke i montaze opreme, gradevinskih radova
te tijekom operativnhog odrzavanja i zamjena komponen-
ti; stoga su u procjeni obuhvaceni uzvodni dobavljaci i

partneri. Popis znacajnih resursa kojima se Grupa kori-
sti nalazi se u poglavlju E5-4 — Priljevi resursa.

U postupku utvrdivanja znacajnih rizika povezanih s ko-
ristenjem resursa nisu provedena posebna savjetova-
nja s pogodenim zajednicama, buduci da identificirani
rizik proizlazi prvenstveno iz visih razina lanca vrijedno-
sti (nabava sirovina i komponenti) i ne uzrokuje izravne
ucCinke na lokalne zajednice. Medutim, ako se u buduc-
nosti utvrdi da rizici povezani s korisStenjem resursa ili re-
gulatornim ogranicenjima mogu imati neposredan uci-
nak na lokalne zajednice (npr. kroz promjene u opseguiili
dinamici projekata), Grupa ¢e razmotriti uklju¢ivanje po-
godenih dionika u odgovarajuce procese savjetovanja.

Grupa Professio Energia nabavlja komponente za vje-
troelektrane od dobavljaca iz EU s visokom reputacijom,
vodeci racuna da se koristi oprema i sastavni dijelovi vi-
soke izdrzljivosti koji se mogu reciklirati te lako rastaviti
i obnoviti, kako bi se znac¢ajno ublazio negativan ucinak
povezan s koristenjem resursa. Dodatno, Grupa rijetko
provodi projekte izgradnje vjetroelektrana u sklopu kojih




se nabavlja veliki broj komponenti i materijala, Cime se
smanjuje ucCestalost vecih priljeva resursa.

S obzirom da ¢e potreba za zbrinjavanjem otpada do-
minantno rasti tek na kraju zivotnog vijeka postrojenja
(vise od 20 godina), moguce je da ¢e do tog razdoblja
pitanja otpada vjetroagregata, solarnih panela i kompo-
nenti baterijskih spremnika biti adresirana novim teh-
noloskim rjesenjima. Stoga negativan ucinak povezan
s odljevom resursa odnosno otpadom u ovom trenutku
nije znacajan.

U poslovanju primjenjujemo nacela kruznog gospo-
darstva prvenstveno kroz produljenje zivotnog vijeka
imovine i odgovorno upravljanje materijalima na kraju
njihova uporabnog ciklusa. Vjetroagregati kojima uprav-
ljamo projektirani su za radni vijek od 20 do 30 godina,
pri cemu se redovitim odrzavanjem i pracenjem tehnic-
kog stanja njihov vijek moze dodatno produljiti, Cime se
smanjuje potreba za prijevremenom zamjenom opreme

i nastanak otpada.

U fazi dekomisije, oporaba materijala provodi se u surad-
nji s proizvodacima i specijaliziranim partnerima. Trenu-
tacno je moguce reciklirati i oporabiti priblizno 90-95
% materijala vjetroagregata (ukljucujuc¢i metale, beton i
druge komponente), dok se kroz razvoj novih tehnologi-
ja i industrijskih inicijativa tezi potpunoj, 100-postotnoj
oporabi materijala u buducnosti. Takav pristup u skladu
je s industrijskim smjernicama i inicijativama koje pro-

miCu odrziva rjesenja za gospodarenje komponentama
vjetroelektrana, ukljucujuci i lopatice.

E5-1: Politike povezane s koriStenjem
resursa i kruznim gospodarstvom

Professio Energia Grupa trenutacno nema usvojene for-
malne politike povezane s koristenjem resursa i kruznim
gospodarstvom, no u praksi komponente za vjetroelek-
trane nabavlja od etabliranih dobavljaca sa sjediStem u
Europskoj uniji, koji djeluju u skladu s visokim regulator-
nim standardima i praksama odrzivosti. Time ublazava
izlozenost negativnim ucincima povezanima s resursi-

ma.

E5-2: Mjere i resursi povezani s koriStenjem
resursa i kruznim gospodarstvom

U okviru planiranja i provedbe novih investicija, Professio
Energia Grupa primjenjuje niz mjera kojima se ublazava-
ju rizici povezani s koriStenjem resursa, osobito oni koji
proizlaze iz volatilnosti cijena sirovina i nabavne ovisno-
sti o globalnim opskrbnim lancima. Te se mjere temelje
na strateSkom pristupu upravljanju trzisSnim rizicima te
diverzifikaciji portfelja i tehnologija, s ciljem povecanja
otpornosti projekata na vanjske Sokove.

Hedging trzisnih rizika i cijena resursa

Kako bi smanijila izlozenost rastu cijena kljucnih ulaznih

materijala i komponenata, Professio Energia Grupa za
razvoj novih projekata koristi financijske i ugovorne me-
hanizme zastite. Medu njima su ugovori o otkupu sa
zajamcenim cijenama (FiT — Feed-in Tarifa), premijski
ugovori poput Contract for Difference (CfD) te dugorocni
korporativni ugovori o otkupu elektriéne energije (cPPA),
koji jamce stabilnu cijenu prodaje elektricne energije bez
obzira na trziSne promjene.

lako su ovi instrumenti primarno usmjereni na upravlja-
nje prihodovnom stranom poslovanja, osiguravanjem
stabilne i predvidive cijene prodane elektricne energije,
posredno doprinose i upravljanju rizicima na troskov-
noj strani. Predvidivost prihoda omogucuje pouzdani-
je financijsko planiranje investicijskih ciklusa i nabave
opreme, Cime se smanjuje izlozenost Grupe negativnim
ucincima volatilnosti cijena sirovina i komponenti u tre-
nutku kada je potrebno pokrenuti novu nabavu.

Diverzifikacija tehnologija i portfelja

Kao dodatnu mjeru ublazavanja rizika povezanih s kori-
Stenjem resursa, Professio Energia Grupa provodi diver-
zifikaciju tehnologija i portfelja, prvenstveno kroz ulazak
u razvoj solarnih projekata i baterijskih spremnika. Time
nastoji smanjiti ovisnost o pojedinim vrstama sirovina i
komponenti koje su karakteristicne za izgradnju vjetroe-
lektrana te omoguciti fleksibilnije upravljanje resursima
i investicijama. UkljuCivanjem projekata razlicitih tehno-

logija, velicina i trzisSnih modela, ostvaruje prirodni hed-
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ging koji smanjuje izlozenost ukupnog portfelja rizicima
vezanim uz poremecaje u lancu nabave i volatilnost tr-
zisnih cijena.

Nabava od etabliranih dobavljaca

Professio Energia Grupa nabavlja komponente za iz-
gradnju vjetroelektrana pretezno od dobavljaca sa sje-
distem u zapadnoj Europi i Skandinaviji koji su poznati
po integriranju okolisnih i drustvenih aspekata u svoje
poslovanje te objavljuju izvjeStaje o odrzivosti u skladu
s relevantnim medunarodnim standardima. Pojedini do-
bavljaci dodatno razvijaju procese procjene i upravljanja
rizicima unutar svojih opskrbnih lanaca, ¢Cime doprinose
transparentnijem i odgovornijem pristupu koristenja re-
sursa.

lako Grupa nema formaliziranu politiku odrzive nabave,
ovakav pristup predstavlja klju¢nu mjeru za ublazavanje
identificiranog rizika koji se odnosi na porast cijena siro-
vina i komponenti, regulatorna ogranicenja i poremecaje
u lancima opskrbe. Nabava od partnera koji ve¢ poslu-
ju u skladu s principima odrzivosti omogucuje vecu sta-
bilnost isporuka i smanjuje izlozenost drustva trzisSnim i
operativnim rizicima.

Pokazatelji i ciljne vrijednosti

E5-3: Ciljne vrijednosti povezane s
koristenjem resursa i kruznim gospodarstvom

Ciljne vrijednosti povezane s koriStenjem resursa i kruz-
nim gospodarstvom za sada nisu formalno definirane, s
obzirom na to da je 2024. godina prva u kojoj je Grupa
provela procjenu dvostruke znacajnosti.

E5-4: Priljev resursa

Grupa identificira sljedece kljucne resurse koji ulaze u
proizvod (vjetroelektrana) te ih prioritizira prema kritic-
nosti za kontinuitet projekata, volatilnosti cijena, dostu-

pnosti, regulatornim ograni¢enjima i mogucnostima
kruznosti:

Tablica prikazuje priljev resursa za VE Mazin 2 kroz pro-
cijenjene mase glavnih komponenti i materijala. Za sva-
ku komponentu navodi se procijenjena masa (t), ukupna
masa za VE Mazin 2, opis materijala, postotni udio u
ukupnoj masi te postotni udio recikliranog (u t).Ukupna
masa svih prikazanih komponenti iznosi 9.285 t, dok
zbroj procijenjenih masa od 1.326 t predstavlja masu

jednog vjetroagregata. Udio procijenjene koliCine reci-
klabilnih materijala iznosi 785,64 t, Sto predstavlja pro-
cijenjeni oporabivi dio ukupne mase prikazanih kompo-
nenti. Najveci udio u ukupnoj masi odnosi se na temelje
(armirani beton) sa 7.000 t (74,89%), zatim na stup/tor-
njeve s 1.470t (16,15%) te na gondolu (kuciste) s 368 t
(4,04%).

Podaci prikazani u tablici temelje se na procjenama
masa po komponentama, Sto je naznaCeno stupcem
,Procijenjena masa (t)", te na agregiranim vrijednostima
u stupcu ,Ukupna masa VE Mazin 2. U tablici su nada-
lje prikazani ,Postotni udio (%)" pojedine komponente u
ukupnoj masi te ,Postotni udio recikliranog (u t)” za sva-
ku komponentu.
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Komponente

Lopatice (3 kom)

Rotora

Glavna osovina

Reduktor

Generator

Gondola (kuciste)
Stup (toranj)
Elektri€ni sustav

Maziva i tekucine

Temelj (armirani beton)

Ukupno

Procijenjena
masa (t)

17

21

53

210

1.000

1.326

Ukupna masa
VE Mazin 2

116

63

39

147

63

368
1.470

18

7.000

9.285

Materijali

Kompozit (staklena
vlakna + epoksid)

Lijevano zeljezo / Celik
Celik
Celik + legure

Celik + bakar +
elektronika

Celik
Celik
Bakar + elektronika

Ulja

Beton + ¢elik (armatura)

Postotni udio (%)

1,27

0,69
0,42

1,62
0,69

4,04
16,15
0,19

0,03

74,89

100,00

Postotni udio

recikliranog (u t)

0,209423077

0,062307692
0,023269231

0,3392307/69

0,062307692

2,120192308
33,92307692

0,004807692

0,000123077

748,9

785,64
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S1 - Vlastita radna shaga

Strategija poduzeca
ESRS 2 SBM-2: Interesi i stajalista dionika

U Professio Energiji Grupi interesi i stajalisSta zaposleni-
ka integrirani su u upravljacke prakse putem anonimnih
godisnjih anketa o zadovoljstvu. Kroz ove ankete pri-
kupljaju se povratne informacije o osjecaju uvazavanja
na radnom mijestu, kvaliteti komunikacije s nadredeni-
ma, dostupnosti resursa, ravnotezi izmedu privatnog i
poslovnog zivota te mogucénostima za profesionalni ra-
zvoj. Zaposlenici takoder imaju priliku slobodno izrazi-
ti prijedloge za poboljSanje radnih uvjeta, edukacije, po-
godnosti te izravno komunicirati s Upravom.

Buduci da se Grupa temelji na malom broju zaposlenika
i odrzava plitku organizacijsku strukturu, prikupljeni uvi-
di imaju izravan utjecaj na donoSenje odluka i prilagod-
bu radnog okruzenja. Na taj se nacin adresiraju pitanja
vezana uz radne uvjete, ravnotezu privatnog i poslovnog
zivota te kontinuirano osposobljavanje, koja su prepo-
znata kao znacajni utjecaji u okviru upravljanja vlastitom
radnom snagom u procesu dvostruke znac¢ajnosti.

ESRS 2 SBM-3: Znacajni u€inci, rizici
i prilike te njihova interakcija sa
strategijom i poslovhim modelom

Professio Energia Grupa je u okviru procesa procjene
dvostruke znacajnosti utvrdila tri stvarna pozitivna ucin-
ka koja se odnose na sigurnost radnog mjesta, 0Sposo-
bljavanje i razvoj vjestina te ravnotezu izmedu poslov-
nog i privatnog zivota. Ovi ucinci doprinose prilagodbi
strategije i poslovnog modela Grupe kako bi primjereno
odgovorila na trzisne izazove u svom poslovanju.

Upravljanje u€incima,
rizicima i prilikkama

S1-1: Politike povezane s
vlastitom radnom snagom

Grupa ureduje pitanja radnih uvjeta u skladu sa Zako-
nom o radu i drugim vaze¢im propisima Republike Hr-
vatske, uz primjenu internih praksi i ugovornih odnosa
sa zaposlenicima.

Radni odnosi ureduju se individualnim ugovorima o
radu, kojima se definiraju prava, obveze i odgovornosti

radnika i poslodavca, ukljucujuci pitanja radnih uvjeta,
naknade za rad, radnog vremena, odmora i dopusta te
drugih materijalnih i nematerijalnih prava zaposlenika.

U praksi, Grupa osigurava sigurne i stabilne radne uvje-
te, pravednu naknadu za rad, postovanje dostojanstva
radnika, ravnotezu izmedu poslovnog i privatnog zivota
te mogucnosti stru¢nog usavrSavanja i razvoja vjestina
zaposlenika.

U narednom se razdoblju planira formalizirati navedene
prakse kroz donosenje odgovarajucih internih akata.

S1-2: Postupci za suradnju s vlastitim
radnicima u vezi s uc¢incima

Perspektive vlastite radne snage u Professio Energia
Grupa sustavno se uzimaju u obzir kroz provedbu ano-
nimne godisnje ankete o zadovoljstvu zaposlenika, de-
finirane internom ESG procedurom. Anketa sluzi za pri-
kupljanje povratnih informacija zaposlenika o radnim
uvjetima, ravnotezi poslovnog i privatnog zivota, mo-
gucnostima profesionalnog razvoja i opcem zadovolj-
stvu radnim okruzenjem. Rezultati ankete koriste se kao
podloga za identifikaciju podrucja za poboljSanje te za




donosenje upravljackih odluka u podrucju upravljanja
radnom snagom.

Anketa se distribuira svim zaposlenicima u elektronic-
kom ili tiskanom obliku, a odgovori se prikupljaju ano-
nimno. Nakon zatvaranja ankete, rezultati se analizira-
ju i prezentiraju Upravi, koja razmatra nalaze i odobrava
potrebne mjere. Povratna informacija o rezultatima i
planiranim poboljSanjima obvezno se komunicira zapo-
slenicima, a provedba odobrenih mjera prati se kroz de-
finirane pokazatelje uspjesnosti.

Operativnu odgovornost za provedbu ankete, prikuplja-
nje i analizu podataka te izradu izvjeSc¢a imaju funkcije
HR-a i ESG-a, dok Uprava ima klju¢nu ulogu u razmatra-
nju rezultata i donosenju odluka o mjerama poboljsanja.
Na taj se nacin osigurava da se perspektive zaposlenika
sustavno ukljucuju u upravljanje stvarnim i potencijal-
nim ucincima na radnu snagu te da se rezultati suradnje
uzimaju u obzir u pristupu DrusStva prema zaposlenici-
ma.

S1-4: Poduzimanje mjera za znacajne
ucinke na vlastitu radnu snagu

Osiguravanje stalnih i sigurnih radnih mjesta jamci do-
brobit za zaposlenike. Istodobno, Grupa stvara radno
okruzenje koje pociva na postenju, odgovornosti, tran-
sparentnosti i etichom postupanju. Nadalje, Grupa pro-
vodi redovitu identifikaciju i procjenu rizika vezano uz

vlastitu radnu snagu. Radni odnos se sklapa pisanim
ugovorom prije pocCetka rada. Omoguceni su zakonski i
dodatni dopusti, a potice se okruzenje u kojem se postu-
je ravnoteza izmedu profesionalnog i privatnog zivota te
u kojem svatko ima jednake prilike, neovisno o spolu, na-
cionalnoj ili vjerskoj pripadnosti. Podrska zaposlenicima
ukljucuje fleksibilno radno vrijeme i mogucénost rada od
kuce, poticanje zdravih zivotnih navika, programe zdrav-
stvene zastite te prilike za profesionalni razvoj, ucenje
i napredovanje. Provodi se godiSnja evaluacija zaposle-
nika te se mogu isplatiti stimulacije i jubilarne nagrade;
omoguceno je stru¢no usavrSavanje i obvezna 0Sposo-
bljavanja s placenim dopustom i pokrivanjem troskova,
uz obvezu ostanka razmjerno trajanju edukacije. Uprav-
ljanje rizicima integrirano je u ciljeve, KPl-jeve i budzet
te prethodi znacajnim odlukama, a odgovornosti zapo-
slenika ukljucuju postivanje procedura, sudjelovanje u
edukacijama i pravodobno prijavljivanje nepravilnosti.
U izvjeStajnom razdoblju procjenjuje se da je provede-
no ukupno 10 sati osposobljavanja o odrzivosti, koje su
pohadale dvije djelatnice; osposobljavanje je provedeno
putem besplatnih web-seminara.

Pokazatelji i ciljne vrijednosti

S1-5: Ciljne vrijednosti povezane s
poticanjem pozitivnih ucinaka

U 2024. godini Professio Energia Grupa nije imala for-
malno definirane ciljne vrijednosti u podrucju upravljanja

vlastiton radnom snagom, s obzirom na to da je rijeC o
prvoj godini provedbe procjene dvostruke znacajnosti u
skladu s ESRS zahtjevima.

Grupa prepoznaje vaznost sustavnog razvoja znanja
i vieStina zaposlenika te planira u narednom razdoblju
definirati odgovarajuce ciljne vrijednosti i povezane po-
kazatelje uspjesnosti.

Buduci ciljevi razvijat ¢e se u okviru procesa strateskog
i operativnog planiranja, uzimajuci u obzir poslovne po-
trebe, regulatorni okvir i strukturu radne snage, kako bi
osigurali njihovu relevantnost i ucinkovitost u upravlja-
nju ucincima, rizicima i prilikama povezanima s vlasti-
tom radnom snagom.

Dodatno Professio Energia Grupa ima ambiciju nastauviti
pozitivno utjecati na dobrobit zaposlenika odrzavanjem
ravnoteze poslovnog i privatnog zivota zaposlenicima
kroz pruzanje mogucnosti obiteljskog dopusta i fleksi-
bilnog radnog vremena.

S1-6: Obiljezja zaposlenika poduzeéa

U nastavku su prikazana obiljezja zaposlenika Professio
Energia Grupe prema broju zaposlenika, vrsti ugovora,
raznolikosti kao i fluktuaciji zaposlenika. Grupa nema
evidentiranih radnika koji nisu u radnom odnosu u vla-

stitoj radnoj snazi.
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Spol Broj zaposlenika 31.12.2024.
Muskarci 6

Zene 2

Drugo

Nije prijavljeno

Ukupno zaposlenika 8
2024.
. Ne
Zene  Muskarci Drugo objavljuje
se

Broj zaposlenih (broj/EPRV)

Broj stalno zaposlenih
(broj/EPRV)

Broj privremeno zaposlenih
(broj/EPRV)

Broj zaposlenih s nezajamcenim
brojem radnih sati (broj/EPRV)

Broj zaposlenih u punom
radnom vremenu (broj/EPRV)

Broj zaposlenih u nepunom
radnom vremenu (broj/EPRV)

U 2024. godini stopa fluktuacije zaposlenika u Grupi iznosila je 0%.

Ukupno

S1-9: Pokazatelji raznolikosti

Na dan 31. prosinca 2024. godine Gru-
pa zaposljava 8 zaposlenika, od kojih
je 6 muskaraca i 2 zene. Prema dobnoj
strukturi, 6 zaposlenika pripada dobnoj
skupini od 30 do 50 godina, dok 2 za-
poslenika imaju vise od 50 godina. Nije-
dan zaposlenik nije mladi od 30 godina.
Podaci o spolnoj strukturi zaposlenika
detaljnije su prikazani u poglavlju S1-6.

S1-13: Pokazatelji osposo-
bljavanja i razvoja vjestina

ProsjeCan broj sati osposobljavanja po
zaposleniku iznosio je 32 sata u 2024.
godini, pri Cemu su zene u prosjeku po-
hadale viSe sati osposobljavanja (46,5
sati) nego muskarci (27,5 sati).

Kategorija I\/(I;lglz(zr)c '

Postotak zaposlenika u
pregledima uspjesnosti (%)

Prosjecan broj sati
osposobljavanja po 27,5
zaposleniku (h)

Zaposlenici su pohadali edukacije
usmjerene na jacanje strucnih kompe-
tencija u podrucjima energetskih trzi-
Sta, trgovanja elektricnom energijom,
BESS poslovnih modela, ESG-a, racu-
novodstva i financijskog izvjeStavanja,
kiberneticke sigurnosti, graditeljstva,
investicija, preuzimanja i transakcija
povezanih s projektima te poslovne ko-
munikacije na engleskom jeziku.

S1-15: Pokazatelji ravnoteze
izmedu poslovnog i
privatnog zivota

Svi zaposlenici imaju pravo na obitelj-
ski dopust medutim u 2024. godini niti
jedan zaposlenik nije takav dopust ko-
ristio.

Zene (2024.) ?2"6'52‘)’
46,5 32
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S$2 - Radnici u lancu vrijednosti

Strategija poduzeca
ESRS 2 SBM-2: Interesi i stajalista dionika

U skladu sa zahtjevom ESRS 2 SBM-2, Grupa objavljuje
kako su interesi, stajaliSta i prava radnika u lancu vrijed-
nosti na koje moze znacajno utjecati, ukljucujuci posto-
vanje njihovih ljudskih prava uzeta u obzir i integrirana u
strategiju i poslovni model. Fokus je na radnicima koje
angaziraju dobavljaci za odrzavanje postrojenja, nad ko-
jima Grupa ostvaruje utjecaj posredstvom ugovornih za-
htjeva, kriterija odabira i pracenja dobavljaca.

Radnici koji obavljaju odrzavanje postrojenja izlozeni su
povecanim rizicima za zdravlje i sigurnost, ukljucujuci
rad na visini i s visokim naponom te rizik od susreta s
divljim zivotinjama u terenskim uvjetima. Ti su rizici pre-
poznati kao potencijalno ozbiljni i po zivot opasni, zbog
¢ega su mjere zastite zdravlja i sigurnosti klju¢na tocka
interesa i legitimnih ocekivanja tih radnika.

ESRS 2 SBM-3: Znacajni ucinci, rizici
i prilike te njihova interakcija sa
strategijom i poslovhim modelom

Opseg objave u skladu s ESRS-om 2 obuhvaca radnike

trecih strana koji na lokacijama projekata obavljaju po-
slove odrzavanja (rad na visini, rad s visokim naponom
i terenski uvjeti) te radnici kod dobavljaca klju¢nih kom-
ponentiiopreme u pocetnom dijelu lanca vrijednosti. Na
temelju dostupnih informacija, u ovom izvjeStajnom raz-
doblju nisu identificirane relevantne skupine u daljnjem
dijelu lanca vrijednosti, radnici u zajednickim pothvati-
ma ili subjektima posebne namjene, niti posebno osjet-
ljive skupine

U ovom izvjeStajnom razdoblju Grupa nije identificirala
geografska podrucja ili robu s visokim rizikom od djec-
jeg, prisilnog ili obveznog rada medu radnicima u lan-
cu vrijednosti. Odrzavanje se provodi u Hrvatskoj putem
opremljenih i certificiranih servisnih partnera, dok kljuc-
ne komponente i oprema dolaze od provjerenih dobav-
ljaca iz regija s visokim regulatornim standardima (npr.
Skandinavija, zapadna Europa). Ako se u buduc¢nosti ta-
kvi rizici utvrde kroz ESG dubinsku analizu, objava ce se
prema potrebi azurirati.

Ucinci su po naravi posla rasireni (sistemski) u kontek-
stu odrzavanja postrojenja jer ukljucuju povisene rizike
za zdravlje i sigurnost pri radu na visini i s visokim napo-
nom, njihova se manifestacija odvija kroz pojedinacne
slucajeve (npr. ozljede/incidente).

Na temelju procjene znacajnosti i povratnih informaci-
ja dionika, Grupa je stekla uvid da su povisenom riziku
od Stete najizlozeniji radnici trecih strana koji obavljaju
odrzavanje na lokacijama projekata, zbog rada na visi-
ni, rada s visokim naponom te terenskih uvjeta u kojima
je moguc susret s divljim zivotinjama. Ovaj uvid proizla-
zi iz poslovnog modela u kojem je tehnicko odrzavanje
povjereno certificiranim partnerima za upravljanje i odr-
Zavanje postrojenja (engl. operation and maintenance,
0&M), uz zahtjeve za odgovarajuce kvalifikacije i mjere
zastite. Dodatne skupine radnika s posebnim obiljezji-
ma koje bi bile izlozene ve¢em riziku nisu identificirane u
ovom razdoblju izvjesStavanja.

Upravljanje ucincima,
rizicima i prilikama

S2-1: Politike povezane s
radnicima u lancu vrijednosti

Trenutno ne postoji formalizirana politika posvecena
radnicima u lancu vrijednosti. Negativan ucinak uprav-
lja se ugovornim zahtjevima prema izvodacima odrza-
vanja: obvezan je dokaz o polozenim uvjetima za rad na
visinama i pod visokim naponom te suradnja iskljucivo
s dobavljacima koji poStuju standarde zastite na radu




i okoliSne odgovornosti. Grupa Professio Energia razvi-
ja Kodeks upravljanja negativnim ucincima na zdravlje i
sigurnost izvodaca, kojim planira u narednom razdoblju
dodatno urediti zahtjeve prema dobavljacima i njihovim
zaposlenicima. Ovim pristupom Grupa uspostavlja okvi-
re za utvrdivanje, procjenu, upravljanje i/ili sanaciju zna-
Cajnih ucinaka na radnike u lancu vrijednosti te adresira
s njima povezane rizike i prilike.

S2-2: Postupci za suradnju s radnicima
u lancu vrijednosti u vezi s u¢incima

Perspektive radnika u lancu vrijednosti trenutacno se uzi-
maju posredno — kroz ugovorne zahtjeve prema izvoda-
¢ima odrzavanja (dokaz o osposobljenosti za rad na visi-
ni i pod visokim naponom te postivanje standarda zastite
na radu i okoliSne odgovornosti). Izravna suradnja s tim
radnicima ili njihovim legitimnim/pouzdanim zastupnici-
ma zasad nije uspostavljena. Anonimne ankete provode
se s vlastitim zaposlenicima i sluze internom unaprjede-
nju, ne obuhvacaju radnike dobavljaca. U sljedecem raz-
doblju, kroz Kodeks upravljanja negativnim ucincima na
zdravlje i sigurnost izvodaca i pripadajuce ugovorne ob-
veze, Grupa Ce definirati jasne nacine prikupljanja i raz-
matranja perspektiva tih radnika u odlucivanju.

S2-3: Postupci za sanaciju negativnih
ucinaka i kanali kojima radnici u lancu
vrijednosti mogu izraziti zabrinutost

Uzimajuci u obzir veliCinu te opseg i karakteristike poslo-

vanja, Grupa nema zasebne postupke kojima se osigura-
va i olakSava pravnilijek za vlastitu radnu snagu niti nacin
procjenenjihovedjelotvornosti.Radniciulancuvrijednosti
mogu izravno izraziti zabrinutosti putem javno dostupnih
kanala: kontakt stranice (https://professio.hr/kontakt/ )
i eposte (professio@professio.hr). Grupa zahtijeva od
dobavljaca postivanje standarda zastite na radu i oko-
liSne odgovornosti te razvija Kodeks upravljanja nega-
tivnim ucincima na zdravlje i sigurnost izvodaca, kojim
planira dodatno urediti zahtjeve prema dobavljacima i
njihovim zaposlenicima. U ovom trenutku dodatni za-
htjevi vezani uz uspostavu formalnih kanala na razini do-
bavljaca, kao ni strukturirani postupci za pracenje zapri-
mljenih pitanja i procjenu njihove djelotvornosti, jos nisu
uspostavljeni.

S2-4: Poduzimanje mjera za znacajne ucinke
na radnike u lancu vrijednosti, pristupi
upravljanju znacajnim rizicima i ostvarivanju
znacajnih prilika povezanih s radnicima u
lancu vrijednosti te djelotvornost tih mjera

Professio Energia Grupa provodi mjere za zdravlje i si-
gurnost zaposlenika izvodaca koji rade na odrzavanju
vjetroelektrana. Ugovorni zahtjevi obuhvacaju dokaz o
polozenim uvjetima za rad na visinama i pod visokim
naponom te suradnju iskljucivo s dobavljacima koji po-
Stuju standarde zastite na radu i okolisne odgovornosti.
Radi jacanja upravljanja, razvija se Kodeks upravljanja
negativnim ucincima na zdravlje i sigurnost izvodaca.
Mjere se primjenjuju na uzvodni lanac dobave i usluga,

ukljuCujuci proizvodace i isporucitelje opreme i tehno-
logije (npr. vjetroturbine, solarni paneli, kabeli, baterijski
moduli), izvodace gradevinskih radova, pruzatelje O&M
usluga te dobavljace digitalnih rjesenja (SCADA, DMS,
ERP). Sanacija se osigurava kroz ugovorne obveze ser-
visnih partnera za redovno odrzavanje i hitne intervenci-
je. Djelotvornost se osigurava ugovornim uvjetima (do-
kaz osposobljenosti, standardi zastite na radu i okolisne
odgovornosti). Grupa glavne kapitalne komponente za
izgradnju vjetroelektrana pretezno nabavlja od dobav-
ljaca sa sjediStem u zapadnoj Europi i Skandinaviji koji
integriraju okolisne i drustvene aspekte u poslovanje te
izvjeStavaju u skladu s relevantnim medunarodnim stan-
dardima. Pojedini dobavljaci dodatno razvijaju procese
procjene i upravljanja rizicima unutar vlastitih opskrbnih
lanaca, ¢ime doprinose transparentnijem i odgovorni-
jem koristenju resursa. lako Grupa jos nema formalizi-
ranu politiku odrzive nabave, ovakav pristup predstavlja
klju¢nu mjeru za ublazavanje rizika porasta cijena sirovi-
na i komponenti, regulatornih ogranicenja te poremeca-
ja u lancima opskrbe jer povecava stabilnost isporuka i
smanjuje izlozenost trziSnim i operativnim rizicima.

Tijekom izvjeStajnog razdoblja nisu zaprimljena ozbiljna
pitanja u vezi s ljudskim pravima niti su zabiljezeni inci-
denti povezani s pocCetnim ili daljnjim dijelom lanca vri-
jednosti Professio Energia Grupe. U slucaju zaprimanja
takvih prijava, Grupa ih evidentira i objavljuje u skladu s
ESRS-om te poduzima odgovarajuce mijere.
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S3 - Pogodene zajednice

Strategija
ESRS 2 SBM-2: Interesi i stajalista dionika

U sklopu pripreme i provedbe projekata izgradnje vjetro-
elektrana, posebna paznja posvecuje se identifikaciji i
razumijevanju interesa lokalnih zajednica koje se nalaze
u neposrednoj blizini planiranih lokacija. Konzultacije s
lokalnim dionicima provode se sukladno vaze¢em zako-
nodavnom okviru, prvenstveno Zakonu o zastiti okolisa
i Uredbi o procjeni utjecaja zahvata na okolis, a njihov
konkretan oblik i intenzitet ovise o vrsti postupka koji se

primjenjuje za pojedini projekt.

Za projekte koje Grupa Professio Energia razvija samo-
stalno, u situacijama kada se primjenjuje puni postupak
procjene utjecaja na okolis, osigurava se sudjelovanje
javnosti kroz formalne mehanizme poput javnog uvida
i javne rasprave. U tim se procesima lokalnim dionicima
omogucuje pristup relevantnoj dokumentaciji, iznosenje
misljenja i primjedbi te neposredna komunikacija s pred-
stavnicima investitora i strucnog tima. Na temelju priku-
plienih komentara, pojedini elementi projekata detaljnije
se razraduju ili prilagodavaju kako bi se bolje odgovori-
lo na specificne uvjete i potrebe lokalnog stanovnistva.
Ovakav oblik konzultacija doprinosi transparentnosti i

ranom prepoznavanju potencijalnih izazova, $to je 0so-
bito vazno u podrucjima gdje su projekti smjesteni u bli-
zini naselja.

U drugim slucajevima, kada Grupa Professio Energia
upravlja projektima koji su akvizirani te su prosli postu-
pak ocjene o potrebi procjene utjecaja na okolis, razina
formalne ukljucenosti lokalne zajednice ogranicena je
jer zakon ne zahtijeva provedbu javne rasprave. lako u
takvim situacijama ne postoji izravna zakonska obveza
konzultiranja zajednice, Professio Energia nastoji ostati
otvorena za suradnju s lokalnim dionicima, osobito kroz
kontakt s predstavnicima jedinica lokalne samouprave
te pracenje mogucih ucinaka projekta na kvalitetu zivota
i prostorne uvjete.

ESRS 2 SBM-3: Znacajni u€inci, rizici
i prilike te njihova interakcija sa
strategijom i poslovhim modelom

Identificiran pozitivan ucinak izravno proizlazi iz strate-
gije i poslovnog modela, buduci da Grupa svoje poslo-
vanje temelji na razvoju projekata koji zahtijevaju blisku
suradnju s lokalnim zajednicama, transparentan dijalog
i ukljucivanje dionika. U svim fazama razvoja vjetroe-
lektrana, Grupa provodi postupke procjene utjecaja na

okolis i zajednicu, izraduje strucne elaborate te sudjelu-
je u formalnim i neformalnim procesima savjetovanja.
Grupa je u sklopu redovitog procesa angazmana s di-
onicima i procjene dvostruke materijalnosti, provela is-
pitivanje dionika (ukljuéuju¢i lokalnu zajednicu). Dobive-
ni stavovi uzeti su u obzir prilikom utvrdivanja znacajnih
IRO-a, a u narednom razdoblju koristit ¢e se kao podlo-

ga za daljnji razvoj ESG pristupa i definiranje povezanih
ciljeva.

Grupa ima utjecaj na stanovnike lokalne zajednice na Ci-
jem se podrucju nalaze projekti vjetroelektrana, solarnih
elektrana i pripadajuce infrastrukture. Primjeri takvih za-
jednica ukljucuju:

* Opcina Gracac

Grad Sibenik

* Opcina Unesic¢

* Grad Drnis

Opcina Dubrovacko primorje

Pozitivan ucinak na lokalnu zajednicu ostvaruje se kroz
suradnje, dijaloge i ulaganja u drustveno korisne aktiv-
nosti u podrucjima u kojima se razvija i upravlja projekti-
ma obnovljivih izvora energije.




Upravljanje u€incima,
rizicima i prilikama

S3-1: Politike povezane s
pogodenim zajednicama

U izvjeStajnom razdoblju Grupa nema zasebnu politiku
vezanu uz identificiran ucinak na lokalnu zajednicu. Me-
dutim, odnosi sa zajednicom ureduju se kroz postojece
prakse i nacela poslovanja, a dodatno ¢e se urediti Ko-
deksom ponasanja koji je u izradi. Tim ¢e se Kodeksom
definirati nacela ravnopravnog, transparentnog i iskre-
nog dijaloga, uvazavanja stavova i argumenata zajedni-
ce te postivanja obicaja, tradicije i kulture stanovniStva
na Cijem se podrucju nalazi imovina Grupe.

Pitanja donacija i partnerski projekata dodatno ce se
urediti ESG procedurom ,Donacije i lokalne potpore”.
Svrha i opseg procedure odnose se na definiranje kriteri-
ja, metodologije i nadzora nad donacijama i partnerskim
projektima koje Grupa Professio Energia provodi prema
lokalnim zajednicama u sredinama u kojima ima svoje
proizvodne jedinice ili znacajnu prisutnost.

S3-2: Postupci za suradnju s pogodenim
zajednicama u vezi s ucéincima

Suradnja se odvija izravno s lokalnim stanovnistvom
kroz javne dogadaje, sastanke i prezentacije na kojima
Grupa predstavlja poslovanje, projektne namjere i oceki-

vane ucinke. Takoder se suraduje s legitimnim zastupni-
cima zajednica, ukljucujuci jedinice lokalne samouprave
(opcine i gradove) te s udrugama koje djeluju u podrugju
zastite okolisa, kulturnog zivota i sporta. Ove organiza-
cije djeluju kao predstavnici interesa lokalnog stanovnis-
tva i doprinose razumijevanju specificnih potreba zajed-
nice.

Suradnja se odvija kroz sljedece aktivnosti:

* redoviti dijalog i ukljucivanje lokalnih zajednica u faza-
ma planiranja i izgradnje projekata

* potpore lokalnim sportskim klubovima, ¢ime se jacCa
razvoj mladih i drustvena kohezija

* suradnje s udrugama za ocCuvanje prirodnih stanista,
¢ime se doprinosi zastiti ekosustava u blizini energet-
skih postrojenja

* podrSke dobrovoljnim vatrogasnim drustvima, Sto
jacCa otpornost zajednica i povecava sigurnost stanov-
nistva

* ulaganja u kulturne dogadaje i manifestacije, koje do-
prinose oc¢uvanju tradicije i kulturnog identiteta lokal-
nih zajednica

Suradnja se provodi u vise faza:

* rana faza pripreme projekata — predstavljanje projek-
ta i prikupljanje pocetnih stavova zajednica

« faza procjene utjecaja i planiranja — rasprave 0 mogu-
¢im ucincima, ukljucujuci ucinke povezane sa zemlji-

Stem i okolisem

« faza izgradnje — komunikacija o radovima, aktivnosti-
ma dobavljaca i mjerama ublazavanja

* operativna faza — kontinuirani dijalog i drustvene inici-
jative u lokalnoj zajednici

NajviSa funkcija u Grupi koja ima operativhu odgovor-
nost osigurati da se ta suradnja ostvari i da se njezini
rezultati uzmu u obzir je Uprava.

U sredinama u kojima se nalaze nase vjetroelektrane su-
srecemo se s vrlo konkretnim, prakti¢nim izazovima:

* djeCji vrticii Skole kojima su potrebni bolji uvjeti za bo-
ravak djece,

* vatrogasna drustva koja brinu o sigurnosti ljudi i pri-
rode,

* sportski klubovi koji mladima daju prostor za rast i ra-
ZVv0j,

* lokalne udruge i manifestacije koje Cuvaju identitet,
tradiciju i zajednistvo.

Nasa podrska ne polazi od gotovih rjesenja, ve¢ od raz-
govora i pitanja - sto je u ovom trenutku najpotrebnije?
Odgovori su razliciti, ali vrlo jasni — i upravo iz njih nasta-
ju projekti koje podrzavamo.

U nastavku su prikazani podaci donacija i sponzorsta-
va u cilju podrske lokalnim zajednicama u kojima Grupa
posluje.
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2024.
Vrtici i Skole 22.420,23
Obrazovanje 12.805,00
Sport 17.000,00
Ocuvanje prirode (DVD, LD...) 4.000,00
Kultura 9.700,00

65.925,23

S3-3: Postupci za sanaciju negativnih
ucinaka i kanali kojima pogodene
zajednice mogu izraziti zabrinutost

lako u izvjeStajnom razdoblju nisu identificirani znacaj-
ni negativni ucinci na pogodene zajednice, Grupa osi-
gurava dostupnost komunikacijskih kanala putem kojih
pogodene zajednice mogu izraziti zabrinutost u slucaju
njihova nastanka. Pogodene zajednice mogu svoje za-
brinutosti, upite ili potrebe izravno uputiti Drustvu pu-
tem javno dostupnih komunikacijskih kanala, ukljucu-
juci kontakt obrazac na sluzbenoj web-stranici (https://
professio.hr/kontakt/), e-mail adresu professio@profes-
sio.hr te kontakt telefon (01 2411 111). Grupa trenutac-
no nema formalizirane postupke kojima bi od svojih po-
slovnih partnera zahtijevala uspostavu zasebnih kanala
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za pogodene zajednice, ve¢ poslovni partneri mogu ko-
ristiti iste javno dostupne kanale Grupe za prosljedivanje
upita ili prituzbi. Grupa prati i obraduje zaprimljene upite
i prituzbe kroz redoviti pregled komunikacije pristigle pu-
tem navedenih kanala te ih rjeSava u okviru projektnih ti-
mova. Djelotvornost tih kanala procjenjuje se posredno,
kroz pracenje relevantnih pokazatelja, poput broja inci-
denata s lokalnom zajednicom, broja sastanaka s lokal-
nim dionicima i udjela lokacija s lokalnim sporazumima,
kao i kroz evidentirane prilagodbe projekata utemeljene
na zaprimljenim komentarima.

S3-4: Poduzimanje mjera za znacajne
ucinke na pogodene zajednice, pristupi
upravljanju znacajnim rizicima i ostvarivanje
znacajnih prilika povezanih s pogodenim
zajednicama te djelotvornost tih mjera

U razdoblju 2022.—2025. Grupa je provodila ciljane mjere
podrske lokalnim zajednicama na podrucjima u kojima
posluje i u jedinicama lokalne samouprave povezanima
s VE Danilo Bubrig Crni Vrh i VE Rudine. Mjere se provo-
de kroz donacije i suradnje u podrucjima sporta i rada s
mladima, zastite zajednice (vatrogastvo), ouvanja pri-
rodnih stanista te kulture i bastine; obuhvat im je vlastito
poslovanje i nizvodno okruzenje projekata, tj. pogodene
lokalne zajednice. Zemljopisno, mjere se odnose na po-
dru¢ja: Sibenik, Krka/Lozovac, Drni§, Unesi¢, Dubrovnik
(Slano), Zagvozd, Otok Bra¢/Selca i Zadar. Pogodene
skupine dionika su stanovnici lokalnih zajednica, mladi
sportasi, dobrovoljna vatrogasna drustva i druge sluzbe
zastite, kulturne organizacije i sudionici manifestacija te
udruge ukljucene u oCuvanje stanista.

Kroz kampanju #thinkGREEN Grupa donira solarne pa-
nele i dizalice topline te provodi poSumljavanje u lo-
kalnim Skolama, vrti¢ima i javnim objektima, ¢ime osi-
gurava klimatski odgovornu infrastrukturu kao trajnu
vrijednost. Ovi doprinosi stvaraju pozitivan drustveni
uCinak podupiruci rast i razvoj mlade generacije. Isto-
vremeno jacaju veze izmedu Grupe i lokalnih zajednica
u kojima se nalaze projekti Grupe. Ova inicijativa potvr-

52




duje da identificirani pozitivni u¢inci nisu samo rezultat
poslovnog modela, vec¢ i faktor koji oblikuje smjer strate-
gije, ukljucivanje zajednica kao sastavni dio energetskih
projekata i Sirenje pozitivhog drustvenog otiska.

Grupa kontinuirano provodi drustveno odgovorne aktiv-
nosti usmjerene na unapredenje kvalitete zivota lokalnih
zajednica u okruzenju projekata obnovljivih izvora ener-
gije. Aktivnosti ukljucuju financijsku potporu sportskim
udrugama i klubovima, osobito onima usmjerenima na
rad s mladima (npr. Omladinski koSarkaski klub Drazen
Petrovic), ¢ime se potice razvoj sportskih aktivnosti i ja-
Canje drustvene kohezije. Uz to, Grupa podupire kultur-
ne manifestacije i programe, poput ,Glumci u Zagvozdu”®
i ,No¢ Dubrovackog primorja“, koji doprinose oCuvanju
kulturnog identiteta i drustvenom zivotu lokalnih zajed-
nica. Takoder, pruza se potpora udrugama koje djeluju
u podrucju zastite prirodnih stanista, poput Lovackog
drustva Krka Lozovac, Cije se loviSte pod upravljanjem
nalazi na podrucju jedne od vjetroelektrana te ¢ime se
doprinosi o¢uvanju bioraznolikosti i prirodnih ekosusta-
va. Realizirana je i donacija dobrovoljnom vatrogasnom
drustvu Selca, koje doprinosi jacanju sigurnosti i otpor-
nosti lokalne zajednice te predstavlja izravno ulaganje u
zastitu zivota i imovine stanovnika. Vise detalja o prove-
denim donacijama nalazi se u tablici ispod.

Grupa prati i procjenjuje djelotvornost mjera i inicijativa
usmjerenih na ostvarivanje pozitivnih ucinaka na pogo-
dene zajednice. Procjena se temelji na redovito priku-
pljenim podacima o drustvenim aktivnostima, ukljuciva-
nju zajednica i povratnim informacijama dionika. Ucinci
na lokalne zajednice mogu proizaci iz okolisnih pitanja
povezanih s ESRS-om E4 — Bioraznolikost i ekosusta-
vi, 0sobito u kontekstu prenamjene zemljista i ekoloskih
promjena koje prate razvoj projekata obnovljivih izvora
energije. Grupa prepoznaje da aktivnosti poput izgrad-
nje vjetroelektrana i suncanih elektrana dovode do kr-
Cenja Sume, Sikara ili drugih vegetacijskih pokrova, sto
utjeCe ne samo na stanje ekosustava, vec i na zajednice
koje koriste ta podrucja za rekreaciju, lokalne aktivnosti
ili tradicionalno gospodarsko koriStenje prostora. Prena-
mjena zemljiSta moze izazvati zabrinutosti zajednica u
vezi s potencijalnim gubitkom prirodnih podrucja, pro-
mjenama u krajobrazu i rizikom od naruSavanja lokal-
ne bioraznolikosti. Stoga Grupa ove ucinke adresira kroz
mijere suradnje, informiranja i ukljucivanja zajednica, uk-
ljuCujucijavne dogadaje, dijalog s lokalnim udrugama za
zastitu okolisa i konzultacije s jedinicama lokalne samo-
uprave. Ove aktivnosti pomazu zajednicama razumjeti
ekoloske procese, predvidene mjere ublazavanja i pozi-
tivne ucinke razvoja obnovljivih izvora energije, Cime se
doprinosi smanjenju potencijalnih sukoba i jacanju drus-
tvene prihvacenosti projekata.
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Pokazatelji i ciljne vrijednosti

S3-5: Ciljne vrijednosti za upravljanje
znacajnim negativnim uéincima,
poticanje pozitivnih u€inaka i upravljanje
znacajnim rizicima i prilikama

lako joS nisu postavljene numericke ciljne vrijednosti,
Grupa upravlja svojim utjecajem na lokalnu zajednicu
njegujuci suradnje s lokalnim zajednicama te potica-
njem dijaloga i razmjene misljenja o temama izgradnje
projekata i namjere poslovanja Professio Energie.







G1 - Poslovno ponasanje

Upravljanje u podrucju ESG-a

ESRS 2 GOV-1: Uloga administrativnih,
nadzornih i upravljackih tijela

Poslovno upravljanje u Professio Energia Grupi temelji
se na nacelima transparentnosti, odgovornosti i dugo-
rocne odrzivosti, pri ¢emu su Uprava i Nadzorni odbor
odgovorni za usmjeravanje poslovnih aktivnosti i nadzor
nad njihovim provodenjem u skladu s vazecim propisi-
ma i etiCkim standardima.

Uprava Drustva odgovorna je za operativno upravljanje
poslovanjem i donoSenje odluka u skladu sa zakono-
davnim okvirom, internim aktima i nacelima odrzivog ra-
zvoja. U okviru svojih nadleznosti osigurava provedbu i
nadzor pravila poslovnog ponasanja, ukljucujuci integra-
ciju etickih nacela i zakonitosti u sve kljucne poslovne
procese. Takoder, zaduzena je za sluzbenu komunikaci-
ju s dionicarima i ostalim relevantnim dionicima, osobi-
to u temama koje se odnose na etiku, transparentnost i
uskladenost.

Nadzorni odbor odgovoran je za nadzor nad vodenjem
poslova Drustva, u skladu sa zakonskim obvezama i na-

Celima dobrog korporativnog upravljanja. U kontekstu
poslovnog ponasanja, njegova uloga obuhvaca nadzor
nad potencijalnim sukobima interesa, odlucivanje o pi-
tanjima zabrane konkurencije te pridrzavanje nacela po-
vjerljivosti.

Kako bi osigurala dosljednu provedbu nacela etike, za-
konitosti i odgovornog poslovnog ponasanja, Grupa po-
tice kontinuirano stru¢no usavrsSavanje Clanova svojih
upravljackih tijela i strucnih timova. Edukacije obuhva-
Caju tematska podrucja poput ESG standarda, regula-
tornih novosti, sektorskih rizika i odrzivog financiranja,
¢ime se jaCaju upravljacke kompetencije i osigurava do-
nosenje odluka u skladu s visokim standardima korpo-
rativne odgovornosti. Vise detalja o ulogama i stru¢nosti
administrativnih, upravljackih i nadzornih tijela nalazi se
u poglavlju ESRS 2, GOV-1: Uloga administrativnih, nad-
zornih i upravljackih tijela

G1-1: Politike poslovhog ponasanja
i korporativna kultura

Grupa Professio Energia u svojem korporativhom uprav-
ljanju uzima u obzir nacela Kodeksa korporativnhog
upravljanja HANFA-e i Zagrebacke burze, s ciliem jaca-

nja transparentnosti, odgovornosti, eticnosti i odrzivosti
poslovanja. Grupa redovito provodi godiSnju samopro-
cjenu uskladenosti s navedenim nacelima te obrazlaze
eventualna odstupanja. Na temelju nalaza iz tih samo-
procjena i u skladu s regulatornim i trziSnim zahtjevima,
identificiraju se podrucja za poboljsanje i daljnje uskladi-
vanje kroz razvoj i azuriranje politika i procedura.

Kodeks korporativnog upravljanja obuhvaca niz podruc-
ja, ukljucujuc¢i odgovorno upravljanje, transparentnost,
prevenciju sukoba interesa, nezavisnost nadzora, anti-
korupcijske mjere, zabranu podmicivanja te promicanje
etickog ponasanja i integriteta. lako potpuna usklade-
nost jos nije postignuta, Grupa nacela tog kodeksa ak-
tivno uzima u obzir pri razvoju svojih internih normi, s
naglaskom na postupno uskladivanje i podizanje razine
korporativnog integriteta.

U tom kontekstu, Grupa razvija Kodeks ponasanja kojim
Ce se definirati standardi etickog i profesionalnog pona-
Sanja za Upravu, Nadzorni odbor i sve zaposlenike. Pla-
nirani obuhvat Kodeksa ukljucuje Sirok raspon podrucja:
postivanje zakona i internih akata, zabranu mita, korup-
cije i sukoba interesa, zastitu ljudskih prava i prava za-
poslenika, sprjeCavanje diskriminacije i uznemiravanja,
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brigu o okolisu, odgovornost prema zajednici, sigurnost
informacija, zastitu privatnosti, kao i pravila u vezi poklo-
na, donacija i sponzorstava.

Dodatno, s ciljem jacanja uskladenosti sa zakonskim pro-
pisima i regulativom trzista kapitala, Grupa kontinuirano
razvija i planira formalizirati interne akte, ukljucujuci razvoj
i planiranu formalizaciju procedura za sprjeCavanje pra-
nja novca (AML) i identifikaciju poslovnih partnera (KYC),
kao i daljnje uskladivanje sa zahtjevima ESG regulatornog
okvira i pravilima uredene burze. Time se uspostavljaju
temelji za stabilan i transparentan sustav korporativnog
upravljanja koji podrzava dugoro¢no odrzivo poslovanje |
uskladenost s regulatornim ocekivanjima.
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Objave specificne za subjekt
- Kiberneticka sigurnost

Upravljanje ucincima,
rizicima i prilikama

U kontekstu digitalne transformacije poslovanja i sve
vece meduovisnosti upravljackih sustava u energet-
skom sektoru, Professio Energia Grupa prepoznaje ki-
berneticku sigurnost kao jedan od klju¢nih rizika s po-
tencijalno znacajnim ucincima na kontinuitet poslovanja
i funkcionalnost kriticne infrastrukture. Sustavi virtualne
elektrane (VPP) i napredne mijerne infrastrukture (AMI
2.0), koji omogucuju nadzor, upravljanje i razmjenu po-
dataka u stvarnom vremenu, Cine temelj suvremenog
digitalnog upravljanja postrojenjima te su predmetne
funkcionalnosti trenutno u nadogradniji.

S obzirom na ulogu ovih sustava u svakodnevnom po-
slovanju, kiberneticka sigurnost analizirana je u postup-
ku procjene dvostruke znacajnosti, pri cemu je utvrdeno
da potencijalni sigurnosni incidenti mogu imati izravan
utjecaj na vlastite operacije, osobito u pogledu dostu-
pnosti sustava, prekida poslovnih procesa i zastite po-

dataka. Rizik je pritom ocijenjen kao relevantan u kratko-
rocnom vremenskom horizontu.

Procjena je temeljena na postojecem stanju sigurnosne
infrastrukture, ukljucujuci interne pokazatelje poput Mi-
crosoft Secure Score i dostupnosti IT sustava (uptime).
U obzir su uzeti i zahtjevi NIS2 direktive te primjena stan-
darda IEC 62351, koji definiraju tehniCke i organizacijske
mijere za zastitu digitalnih sustava unutar kriticne infra-
strukture.

MDR-A - Mijere i aktivnosti

Kako bi ostvarila ciljeve postavljene u podrucju kiberne-
ticke sigurnosti, Professio Energia Grupa provodi niz su-
stavnih tehnickih i organizacijskih mjera. Jedna od kljuc-
nih aktivnosti je opremanje svih postrojenja sustavima
koji su u potpunosti uskladeni sa zahtjevima meduna-
rodnog standarda IEC 62351, kao i s direktivom NIS2,
koja regulira kiberneticku sigurnost u sektorima od po-
sebnog znacaja, ukljucujuci energetiku. Implementacija

ovih standarda realizirana je u suradnji s tehnoloSkim
partnerom KONCAR Digital.

Dodatno, Grupa provodi projekte uvodenja napredne
mjerne infrastrukture nove generacije (AMI 2.0) na vise
lokacija, Cime se omogucava dvosmjerni prijenos poda-
taka izmedu mjernih mjesta i centralnog sustava. Ova
tehnologija doprinosi vecoj preciznosti, sigurnosti i po-
uzdanosti u mjerenju i obradi podataka te predstavlja te-
melj za daljnju digitalizaciju elektroenergetskog susta-
va te primjenu napredne analitike kao i novih proizvoda
i usluga kao sto su pomocne usluge u elektroenerget-
skom sustavu.

Kao dodatna sigurnosna mijera, na odredenim lokaci-
jama instalirani su sustavi za sinkrofazorska mjerenja
(engl. PMU — Phasor Measurement Units), koji omogu-
cuju detaljan uvid u stanje mreze u stvarnom vremenu.
Ovi sustavi imaju klju¢nu ulogu u naprednoj dijagnostici
i optimizaciji upravljanja imovinom, ali i u prepoznavanju

potencijalnih sigurnosnih prijetnji unutar mreze.




Zastita krajnjih uredaja takoder predstavlja vazan dio
ukupne sigurnosne arhitekture. U tu svrhu, svi sluzbeni
prijenosni i mobilni uredaji Grupe opremljeni su sigurno-
snim softverima, ¢ime je omogucena stalna zastita od
zlonamjernih programa, napada izvana i pokusaja ne-
autoriziranog pristupa. Osim toga, u tijeku je izgradnja
zasticene interne komunikacijske mreze koja obuhvaca
moderne tehnologije u tom podrucju. Projekt se provodi
u suradnji s telekomunikacijskim partnerom. Ocekuje se
da ¢e izgradnja sigurnog mreznog okruzenja biti dovrse-
na tijekom zadnjeg tromjesecja 2025. godine.

Mjere koje se provode imaju i stratesku dimenziju, budu-
Ci da podupiru planiranu integraciju proizvodnih jedinica
u model virtualne elektrane. U tom kontekstu, kibernetic-
ka sigurnost predstavlja klju¢an preduvjet za pouzdan
rad digitalne infrastrukture koja ¢e omoguciti pruzanje
pomocnih usluga unutar elektroenergetskog sustava i
sudjelovanje na trzistu elektricne energije te trzistu po-
mocnih usluga u elektroenergetskom sustavu.

Sve sigurnosne mijere redovito se prate i evaluiraju kroz
unutarnje revizijske postupke, alate za automatizirano
pracenje ranjivosti te suradnju s eksternim strucnjaci-
ma. Grupa kontinuirano radi na povecanju svijesti o si-
gurnosti kod djelatnika, uz obavezne edukacije i koriste-
nje sigurnosnih protokola u svakodnevnom radu.

MDR-T - Ciljevi u pogledu
kiberneticke sigurnosti

U svrhu smanjenja izlozenosti kibernetickim rizicima i
povecanja razine otpornosti, Professio Energia Grupa
nije definirala ciljeve prema ESRS standardu u podrucju
kiberneticke sigurnosti. Medutim Grupa prati djelotvor-
nost svojih mjera na nacin da povecanje razine zastite
digitalnih sustava prati kroz kontinuirano pracenje poka-
zatelja sigurnosne ucinkovitosti, ukljucujuci Microsoft
Secure Score. Tijekom 2023. i 2024. godine ostvaren je
znacajan napredak u ovom podrucju, pri cemu je spo-
menuti sigurnosni indeks povec¢an s 35 na 77 posto
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